Jestesmy partia dla zywigcych nadzieje.
Dotacz do nas i wiacz sie w zmiany
na lepsze.

: Twoja pomoc jest nam potrzebna — zostan cztonkiem
: Zlec ptatnos¢ Swish w wysokosci 100 SEK,

: pod numer 123 336 00 70, podajac przy

: tym swoje nazwisko i numer dokumentu

: tozsamosci.

: Mozesz tez zapisaé sie na stronie

: moderaterna.se/bli-medlem

TwQj gtos na rzecz
lepszej przysztosci.

UIf Kristersson
MODERATERNA kandydat na premiera MODERATERNA



Juz niebawem
wybory parlamentarne

Pragniemy zbudowaé Szwecje nacechowang
przedsiebiorczoscia, réownoscia i spoteczna
mobilnoscia, gdzie kazde kolejne pokolenie
ma szanse zdecydowac o ksztalcie swojego
zycia i niekoniecznie p6js¢ w slady rodzicow.

Szwecja to fantastyczny kraj, wszakze nie
sposob zlekcewazyc jej powazne problemy.
Szwedzka gospodarka co prawda prosperuije,
lecz samo spoteczenstwo nie radzi sobie réwnie
dobrze. Pomimo gospodarczego rozkwitu, coraz
liczniejszym obywatelom nie udaje sie wejs¢ na
rynek pracy, diugotrwate bezrobocie rosnie, zas
osobom nowo imigrujgcym znalezienie pewnego
zatrudnienia zajmuje az osiem lat. Jednoczesnie
przedsigbiorstwa opuszczaja kraj. Trudne rejony
cierpig z powodu strzelanin i zorganizowanej
przestepczosci. Strach i niepewnose sa
najsilniejsze od dziesigciu lat. Na przestrzeni trzech
lat podwoit sie czas oczekiwania na Swiadczenia
stuzby zdrowia — w szczegdlnosci potoznictwo
boryka sie w catym kraju z niedoborem zasobdw
i kadr. Juz prawie co piaty uczen nie otrzymuje
promociji na koniec dziewiatej klasy.

Szwedzki handel i przemyst sg w ogdlnosci
konkurencyjne, jednakze polityka rzadu zmierza
w hiewtasciwa strone. Szereg decyzji zaszkodzit
panujgcym w Szwecji warunkom zatrudnienia

i przedsiebiorczosci: wzrosto opodatkowanie
matych przedsigbiorstw i ograniczono zwroty
RUT. Proponowany ,podatek ekspatriacyjny”

to najswiezszy przyktad polityki wymierzonej
przeciwko wtasnosci i przedsiebiorczosci. To cos,
na co Szwecja nie moze sobie pozwoli¢. Kolejne
pokolenie preznych przedsiebiorstw ze Szwegji
musi wzrastac juz dzis.

Korzysci z gospodarczego rozkwitu sg
konsekwentnie zaprzepaszczane. Obietnice
szeroko zakrojonych naklfadéw przystaniajg kwestie
najpotrzebniejszych Szweciji reform. Od lat 70. nie
urzedowat minister finanséw, ktéry by w okresie
gospodarczego rozkwitu zaoszczedzit tak mato jak
obecny — a to grozi erozjg skarbu paristwa.

Co zatem stanie sie z etatami, Swiadczeniami
socjalnymi i gospodarczym bezpieczeristwem, gdy
przyjdzie zta passa?

</

Problemy naszych czaséw traktujemy ze wszech
miar powaznie. To jedyny sposéb na zapewnienie
Szwecii lepszej przysztosci.

Przyswiecajace nam wartosci obejmuja

zaréwno indywidualne swobody, jak i zbiorowa
odpowiedzialnos¢. Zrédtem wolnosci, niezaleznosci
i samostanowienia jest osobisty dochdd. Korzystna
polityka socjalna i sprawiedliwa redystrybucja
dochoddw nie sa nierozerwalnie zwigzane

z wyzszym opodatkowaniem i pokazniejszymi
zasitkami. Chodzi przede wszystkim

o dopilnowanie, zeby wigcej dzieci uczeszczato

do przedszkoli, zeby wiekszy procent mtodziezy
potrafit sprostaé wysokim oczekiwaniom dobrymi
wynikami w szkole, i zeby powszechnigjsze byty
wsrod oséb dorostych bezpieczne zatrudnienie

i catkowita samodzielnos¢. Czas, jaki osobom
nowo imigrujgcym zajmuje znalezienie pracy, musi
ulec skroceniu.

Z tego wzgledu, zatrudnienie powinno by¢

w kazdym przypadku bardziej optacalne od zycia
z rzadowego zasitku. Przedsigbiorcom nalezy

sie bez wyjatku wiecej wsparcia niz obcigzenia
podatkami, ponadto konieczna jest obrona
wolnosci i praw wiasnosci. Naszym obowigzkiem
jest strzec fundamentéw spotecznego
zabezpieczenia: stuzby zdrowia, oswiaty i opieki
przedszkolnej. Zmuszeni jestesmy podejmowac
stanowcze dziatania przeciwko przestepczosci.
Panstwo musi w swych zasadniczych

funkcjach wykazywac site — w przeciwnym razie
spofeczeristwo ostabnie.

Maoéwimy Twoim gtosem, z mysla o lepszej
przyszitosci.

UIf Kristersson
lider partii

Petniejsza integracja

* Poczatkowe zatrudnienie — na rzecz obnizenia wskaznikéw bezrobocia.

e Ograniczenie zasitkow — dla uczynienia pracy w kazdym przypadku bardziej optacalna od
swiadczen socjalnych.

e ,Obowiagzek integracji” — w stosunku do wszystkich nowo imigrujacych oséb petnoletnich.

e Znajomos¢ jezyka warunkiem przyznania obywatelstwa.

Praca musi sie optacaé

e Wyzszy dochodd rozporzadzalny oraz nizsze opodatkowanie przychoddw niskich
i umiarkowanych.

¢ Uwolnienie nauczycieli i pielegniarek od panstwowego podatku dochodowego.

¢ Nizsze opodatkowanie rencistéw i pracujacych emerytow.

e Preferencyjne warunki gospodarcze — stymulujace nie odptyw, lecz naptyw przedsiebiorstw do
Szwecji.

Najwieksza od 20 lat inwestycja w szwedzka policje
e Liczniejsze stuzby i wyzsze ptace w policji.

e Wiecej dochodzen i spraw do zamkniecia — silniejsze sadownictwo.

e Stanowcze dziatania przeciwko zorganizowanej przestepczosci.

e Surowsze kary i wyroki.

tatwiejszy dostep do stuzby zdrowia

e Potrojone, uzaleznione od postawy zawodowej wynagrodzenia (Kémiljard) — z mysla
o skréceniu oczekiwania na $wiadczenia stuzby zdrowia.

e Poprawa atrakcyjnosci etatoéw w stuzbie zdrowia.

e Jasniejsze wymogi jakosciowe i sprawniejsze badania kontrolne.

e Wiecej etatow — dla rozbudowy stuzby zdrowia.

Wiecej nauki w szkotach

e Wydtuzenie czasu lekcyjnego o jedng godzine dziennie.

e Przedtuzenie obowigzku szkolnego do wieku lat 18 w stosunku do uczniéw niekoriczacych
szkoty $redniej.

e Panstwowy obowiazek cofniecia szkodliwego wptywu zamykania szkét.

¢ Wigcej nauczycieli z wyzszymi ptacami, zwtaszcza w trudnych rejonach.





