


Hudiksvalls kommun har vuxit fram genom
människor som tog ansvar för sin plats och för
varandra. Bönder och sågverksarbetare,
skeppare och fiskare formade grunden. Lärare
som gav barn möjligheter. Undersköterskor som
bar omsorgen i vardagen. Hantverkare,
företagare och föreningsmänniskor som byggt
sammanhang, laganda och gemenskap.

Det är deras arbete och deras sätt att möta
världen som fortfarande lever i oss.
 Inte som något man högtidlighåller, utan som
något man känner igen i hur människor här
hälsar på varandra, hjälper till när det behövs
och stannar upp en stund extra i samtalet.
 Här betyder det mänskliga mer än titeln. Här
kommer vardagen före symbolerna.

Det är därför vi tar ansvar. Inte för att styra
människors liv, utan för att skapa de
förutsättningar som gör det möjligt att leva dem
– fritt, tryggt och med framtidstro.

Vi ser en kommun där barn möts av skolor som
ger kunskap och trygghet, där företag kan växa
och ge arbete, där omsorgen är värdig och nära,
och där tryggheten är något man känner både
på gatan och i mötet med andra människor.

VÅR BERÄTTELSE 
Vi vill att unga ska kunna se sin framtid här, i
den plats som redan är deras, i de rum och
sammanhang där deras liv tar form. 

Vi vill att äldre ska kunna känna igen
ansiktena omkring sig och känna trygghet i
det välbekanta. Vi vill att vardagen ska vara
fri, trygg och levande – i staden, i byarna
och i hela kommunen, där människor möts
och hör hemma.

Vi kommer att stå på medborgarnas sida, i
det som är vardagligt och i det som kräver
långsiktiga beslut. Vi kommer att värna
friheten, tryggheten och den gemenskap
som bär oss. Vi kommer att fortsätta ta
ansvar, fortsätta bygga framtid och fortsätta
hålla samman Hudiksvall, därför att det är så
en kommun förblir stark över tid.

Vi tror på den här platsen och på
människorna som lever sina liv här. Vi tror på
det som har varit, på det vi bär med oss,
och på allt det som fortfarande kan växa
fram. Hudiksvall är inte färdigt. Hudiksvall rör
sig, utvecklas och formas av oss som är
här. Och framtiden bygger vi tillsammans.

Kandidat till kommunstyrelsens ordförande 
Adam Rydstedt 



EKONOMISKT HÅLLBAR OCH
EFFEKTIV KOMMUN FÖR FRAMTIDEN
En hållbar ekonomi är grunden för all välfärd.
När ekonomin är stark kan skolan ge kunskap,
omsorgen ge trygghet och samhället fungera
varje dag, inte bara när allt går bra. När
ekonomin försvagas drabbar det människor på
riktigt – i klassrummen, i vårdboendena och i
vardagen. Därför måste kommunens ekonomi
hanteras med ansvar, långsiktighet och respekt
för varje skattekrona.

Hudiksvalls kommun har goda förutsättningar.
Men för att fortsätta utvecklas behöver vi vara
tydliga med kommunens kärnuppdrag. Det
offentliga ska stå för trygg förskola och skola,
för omsorg med kvalitet och för den
samhällsservice som människor förlitar sig på.
Annat kan utföras av dem som gör det bättre,
snabbare eller mer kostnadseffektivt. När
kommunen försöker göra allt riskerar kvaliteten
att försämras – och resurser går förlorade där
de behövs som mest.

Att använda skattemedlen klokt handlar inte om
att spara för sparandets skull. Det handlar om
att stärka det som är viktigt på riktigt. När vi
minskar onödigt dubbelarbete, ser över
verksamheter, öppnar för konkurrens där det
förbättrar kvaliteten och fokuserar på
kärnverksamheterna – då frigörs resurser till
barnen i skolan, till omsorgstagarna, till
tryggheten och till framtida investeringar. Det
är så vi bygger en kommun som håller över tid.

Vi tar ansvar för ekonomin för att värna
människors frihet och Hudiksvalls framtid.

Om vi vinner valet genomför vi:

Sänkt kommunalskatt utan försämrad
välfärd.
Kommunalskatten ska sänkas under
mandatperioden – utan försämrad kvalitet
inom skola och omsorg.

Genomlysning av hela organisationen -
Fullt fokus på kärnuppdraget
När konkurrensen om kommunens
verksamheter ökar ger det både högre
kvalitet och bättre användning av dina
skattepengar. De pengar vi frigör ska gå
direkt till skola och omsorg

Försäljning av kommersiella lokaler och
delar av bostadsbeståndet. 
Sälja av kommersiella lokaler som inte hör
till den offentliga kärnverksamheten.

Investering i nya boenden för alla
generationer. 
Sälj delar av kommunens bostäder för att
kunna investera i nya, strategiskt viktiga
bostäder – exempelvis trygghetsboenden
för äldre, elevhem och bostäder för
ungdomar där det saknas alternativ.
Samtidigt skapar vi en mer öppen och
konkurrensutsatt hyresmarknad.

Trygghet i fokus – ljus, kamera och
polisens närvaro på rätt plats
Vi ska bygga ut belysning och
kameraövervakning på platser som upplevs
som otrygga. En synlig och närvarande polis
skapar trygghet och ger snabbare insatser
när något händer.



TOPPRANKAT FÖRETAGSKLIMAT –
FLER JOBB GENOM ARBETSLINJEN
Ett starkt näringsliv är en av de viktigaste
förutsättningarna för en växande och
livskraftig kommun. Jobb skapas inte av
kommunen, utan av människor som vågar ta
risker, starta företag, utveckla verksamheter
och anställa. Därför måste kommunen vara en
möjliggörare – inte ett hinder.

Hudiksvall ska vara en kommun där företagare
möts av lösningar istället för låsningar, där
svar kommer i tid och där det finns mark att
växa på – oavsett om företaget finns i
centrum, i en by eller längs kusten. När
företag får rätt förutsättningar skapas jobb,
skatteintäkter och framtidstro i hela
kommunen.

Samtidigt behöver fler människor komma i
arbete. Arbete är mer än försörjning – det är
delaktighet, självständighet och frihet. När vi
minskar bidragsberoende och istället skapar
vägar in i arbetslivet stärks både individen och
kommunen.

Vi vill skapa en företagskommun där servicen
är snabb, attityden positiv och arbetslinjen
tydlig.

Om vi vinner valet genomför vi:

En väg in för företagare – inga fler rundor
mellan förvaltningar.
Vi ska vara en lätt att nå-kommun som ger
företag tydliga svar av personer som förstår
deras vardag. 

Mer byggklar mark i hela kommunen för
snabbare etableringar.
Företagare ska snabbt och enkelt kunna
hitta mark att etablera sig på – i hela
kommunen. Därför vill vi göra mer mark
byggklar för nya företagsetableringar.

Snabb matchning till jobb 
Ingen ska fastna i väntan. Arbetslösa ska
snabbt matchas mot riktiga jobb, i nära
samarbete med näringslivet. Praktik och
lärlingsplatser ska öppna dörren till
arbetslivet.

Bidrag som alltid kopplas till aktivitet.
Bidrag ska alltid kopplas till aktivitet. Den
som kan arbeta ska, på ett individanpassat
sätt, delta i praktik, utbildning eller jobb.

Yrkesutbildningar riktade mot bristyrken.
Vuxenutbildning och yrkesprogram ska
anpassas till bristyrken. Studie- och
yrkesvägledningen ska visa unga vilka
utbildningar som leder till jobb och
framtidstro.

Fler sommarjobb och bättre prao 
Sommarjobb och prao ska ge erfarenheter
som leder vidare. Ungdomar ska tidigt se
vilka möjligheter som finns – och känna att
deras framtid finns här.

Snabbare besked och avgifter bland de
lägsta i landet.
Våra tillståndsprocesser ska vara utan
onödigt krångel och våra avgifter som
likvärdiga kommuner eller lägre.



SKOLA FÖR FRAMTIDEN
KVALITET I VARJE KLASSRUM
Skolan är den plats där framtiden tar form. Det
är där barn växer som människor, får kunskap,
mod och självförtroende. När skolan fungerar
blir möjligheterna fler – både för individen och
för hela kommunen. När skolan brister påverkar
det livet långt framåt. Därför är skolan en av
våra allra viktigaste frågor.

Hudiksvalls kommuns skolor ska vara trygga,
lugna och kunskapsinriktade. Varje elev ska bli
sedd och få det stöd som behövs, oavsett
bakgrund, bostadsort eller behov. Lärarna ska
ha tid att vara lärare. Miljöerna ska vara sådana
att både elever och personal trivs och orkar.
Förskolan ska ge en trygg grund, och de skolor
som möter våra yngsta barn ska ligga nära
hemmet.

Vi vill skapa skolor där förväntningar är höga,
klimatet är tryggt och där varje elev får
möjligheten att lyckas.

Vinner vi valet genomför vi: 

Tryggare skoldagar
Alla elever ska möta en trygg skolmiljö.
Trygghetsteam med elevcoacher ska finnas på
högstadieskolorna för att minska frånvaro och
skapa studiero.

Mindre undervisningsgrupper
Elever med särskilda behov ska mötas i mindre
grupper med behöriga lärare. Alla ska få stöd
för att lyckas.

Bättre skolmiljöer
Skolgårdar ska rustas för mer rörelse och
trygghet. Lokaler ska moderniseras för god
arbetsmiljö och långsiktig hållbarhet.

Starkare förskola
Förskolan ska präglas av trygghet, språk
och lärande. Mindre barngrupper där det
gör störst skillnad och valfrihet för
familjerna.

Locka fler lärare
Vi vill knyta starkare band till universitet och
högskolor, med praktikplatser,
studentbostäder och samarbete kring
forskning. Hudiksvall ska vara attraktivt för
framtidens lärare.

Stöd för talanger
Ungdomar som kombinerar utbildning med
exempelvis idrott ska kunna bo och
utvecklas här genom elevhem och särskilda
boendelösningar.

Nära skolstart
F–3-skolor i hela kommunen ska ge de
yngsta en trygg start nära hemmet. När
barnen blir äldre ska de möta större skolor
med bredd och resurser.



OMSORG PÅ DINA VILLKOR –
TRYGGHET MED INDIVIDEN I FOKUS
Omsorg handlar om människor. Om relationer,
om igenkänning och om att känna sig trygg i
sin vardag – även när behoven förändras. När
omsorg fungerar väl skapas värdighet,
trygghet och livskvalitet. 

När omsorg brister drabbas människor på
djupet. Därför måste vår omsorg utgå från den
enskilda människan – inte från system eller
scheman.

Hudiksvalls omsorg ska präglas av närvaro,
respekt och kontinuitet. Den som behöver
hjälp ska möta personal man känner igen.
Språket ska vara tydligt så att varje samtal
och varje situation känns trygg. Personal ska
ha goda arbetsvillkor för att kunna göra sitt
jobb professionellt och med värme.

Ledarskapet ska vara nära och tydligt – så att
ansvar följs av handlingskraft.

Moderaternas löfte:
Ingen omsorgstagare ska känna sig
bortglömd. Moderaterna arbetar för en
omsorg som bygger på trygghet, respekt och
värdighet. Vi vill att alla ska känna stolthet,
gemenskap och livskvalitet – hela livet.

Vinner vi valet genomför vi: 

Trygghet i vardagen
Färre personer runt omsorgstagaren skapar
igenkänning, ansvar och kvalitet i omsorgen.

Svenska språket i omsorgen
Alla som arbetar i omsorgen ska kunna
svenska för att garantera säkerhet, respekt
och god kommunikation.

.

Respekt och värdighet
Omsorgen ska präglas av delaktighet,
medbestämmande och ett personligt
bemötande som värnar individens vilja.

Status för omsorgsyrket
Hållbara scheman och bättre arbetsvillkor
höjer yrkets status. Vi vill se över heltid som
norm.

Kompetent ledarskap
Tydligt, tillitsfullt ledarskap gör omsorgen
attraktiv och stärker kvaliteten för både
personal och omsorgstagare.

Gemenskap och livskvalitet
Omsorgen ska ge tid för samtal, aktiviteter
och närvaro. Vi vill återinföra den veckovisa
timmen för social samvaro.

Stöd till samhällets utsatta
Vi vill öppna ett lågtröskelboende i
Hudiksvall och stärka samarbetet med
aktörer som stöttar människor i utsatthet.

Ett samlat och ansvarsfullt arbete för barn
och unga
Ett samordnat arbete för barn och unga
som bygger på ansvar, tidiga insatser och
tydliga gränser. Socialtjänst, skola och
andra verksamheter ska arbeta tätt
tillsammans, agera snabbt när oro finns och
sätta in stöd i tid. Alla insatser ska följas
upp så att de ger resultat



KULTUR- OCH FRITIDSLIV
FÖR ALLA GENERATIONER
Kultur och fritid är inte något vid sidan av det
viktiga – det är en del av själva
samhällsbygget. Här formas gemenskap,
livsglädje, identitet och stolthet. Det är på
träningar, konserter, matchläktare,
föreningslokaler, badhus, skogsstigar och
mötesplatser som människor möts och
bygger relationer som håller livet igenom. 

När barn och unga har en plats att vara, när
vuxna får utrymme att engagera sig och när
äldre fortsätter vara delaktiga – då är
kommunen levande.

Hudiksvalls kultur- och föreningsliv är starkt,
men också beroende av att kommunen
skapar goda förutsättningar. Anläggningar
behöver vara moderna och tillgängliga.
Mötesplatser ska vara öppna och trygga.
Initiativ och engagemang från eldsjälar ska
inte hindras – utan stöttas. Vi vill skapa en
kommun där det är enkelt att delta och möjligt
att utvecklas, oavsett var man bor eller hur
gammal man är.

Att investera i kultur och fritid är att investera i
livskvalitet, folkhälsa och framtidstro.

Om vi vinner valet genomför vi:

Ett attraktivt arenaområde
Vi vill bygga ett modernt arenaområde med
badhus, idrottshall och ishall som
samverkar. Genom samordning kan värme
och kyla återvinnas mellan anläggningarna –
bra för klimat och ekonomi. Bygget startar
under mandatperioden med badhuset, och
arenorna planeras så att de enkelt kan
kopplas på. 

Aktivitetspark för barn – en lekfull satsning
Vi vill skapa en aktivitetspark med lek,
rörelse och gemenskap. Ett besöksmål för
hela familjen som gynnar både invånare och
besökare.

Allting börjar med ett besök
Vi vill stärka besöksnäringen med fler
evenemang, fler gäster och fler jobb.
Genom sport, kultur och samarbeten med
lokala aktörer skapar vi upplevelser som
lockar besökare och stärker ekonomin. Ett
modernt arenaområde, satsningar på
vandringsleder och utveckling av
skärgården är viktiga delar.

Fritid för unga – trygghet som förebygger
Vi vill ge barn och unga en meningsfull fritid
genom starka fritidsgårdar och mer stöd till
föreningar och ideella. Det förebygger brott,
skapar gemenskap och stärker framtidstro.



MÖJLIGHETERNAS POLITIK
Hudiksvalls kommun är en plats mellan havet
och skogarna, där människor tar ansvar för
varandra och för framtiden. Här finns byar,
samhällen och en stad som tillsammans
bildar en stark och levande helhet – från
Delsbo och Forsa till Iggesund och Näsviken,
från Enånger och Njutånger till Hudiksvalls
stad. Det är människorna som gör kommunen
varm, trygg och värd att leva i.

Moderaternas politik gäller hela kommunen.
För barnfamiljen som vill ha en trygg skola
nära hemmet. För företagaren som vill kunna
växa utan att fastna i onödig byråkrati. För
den äldre som vill känna igen personalen i
omsorgen. Och för ungdomar som behöver
platser att mötas, skapa och forma sina
drömmar. Vår politik utgår från vardagen –
där människor lever sina liv.

Vi vill se skolor med kunskap, arbetsro och
framtidstro. En omsorg som präglas av
trygghet, respekt och kontinuitet. Ett
näringsliv som ges förutsättningar att
etablera sig, växa och anställa. Våra
offentliga miljöer ska vara trygga, välskötta
och välkomnande – platser där människor vill
vara, inte bara passera.

Trygghet är grunden för frihet. Den handlar
om att kunna röra sig fritt i sitt eget
samhälle, om att våga låta barnen ta egna
steg och om att känna tillit – till varandra
och till samhället. Utan trygghet stannar
utvecklingen.

Vi tror på arbete, ansvar och människors
vilja att bidra. Kommunen ska fokusera på
sitt kärnuppdrag och ge utrymme för
civilsamhälle, företagande och
engagemang att växa. Det är så vi bygger
framtidstro.

Vi vill göra en redan bra kommun ännu
bättre. Tillsammans – i hela Hudiksvalls
kommun.
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