Inledning:

Moderaterna och Dalasamverkan tar over
efter 92 ar i opposition

Mycket har hant sedan Dalamoderaterna antog sitt senaste sjukvardsprogram i april
2016. Hosten 2018 tog Moderaterna och de fem partier som kom att kallas f6ér
Dalasamverkan Gver styret Over landstinget Dalarna, senare Region Dalarna. Med en
majoritet i fullmaktige, ndmnder och styrelser kan vi for férsta gangen pa 92 ar
genomféra var politik och fa ordning pa Region Dalarnas ekonomi.

Under varvintern 2020 drabbades Dalarna, Sverige och Varlden av en pandemi som
kommer att fortsatta paverka varden och samhéllet under kommande ar.

Dessa handelser har pa olika satt paverkat och kommer att paverka styret av Region
Dalarna.

Aren 2000-2018 genomférde den férra S-majoriteten tre skattehdjningar som kostade
dalfolket ungefar en miljard kronor. S och dess stédpartier utévade en mycket
bristfallig politisk styrning dar verksamheten fick vad den pekade pa utan kontroll och
uppféljning. Svaret fér S ar - och har alltid varit — att om mer resurser tillférs blir
varden battre.

Vi moderater ar daremot évertygade om att det gar att effektivisera och organisera
pd ett battre satt och darmed 6ka produktiviteten inom varden. Det ligger i vart partis
DNA att vi ska vara forsiktiga med de skattemedel som folket later oss férfoga Gver.
Utrymme till satsningar, investeringar och féorhoppningsvis aven skattesankningar
skapas av budgetdisciplin och genom att halla kostnadsutvecklingen nere.

Patienten i centrum

Samhallsutmaningarna férandras, men idéerna bestar. For ett liberal-konservativt
parti finns vissa ledord som I6per som en rdd trad i politiken. Vi har under artionden
talat om att vi vill att patienten ska vara i centrum av varden. Det téanker vi fortsatta
gora.

Valfrihet i varden

Den som séker sig till varden ska inte behdva moéta nya ansikten hela tiden. Man ska
kunna traffa samma vardpersonal varje gang och vi fortsatter kampen for att géra oss
oberoende av hyrpersonal. Varden ska vara lattillganglig runt om i hela lanet. Det ska
bli fler privata entreprenérer inom varden. Mer valfrihet ger béattre vard i Dalarna.
Privata och offentliga vardgivare ska vara féremal for samma regler och samma
uppfdljning och kvalitetskontroll. Det ar alltid kvaliteten som réaknas, inte om
vardgivaren ar offentlig eller privat.

Privata aktdrer inom vard och omsorg ar ett komplement som gynnar bade
medarbetare och patienter. Nar den offentligt drivna varden far konkurrens har



manniskor mdjlighet att valja, och det gor de. Allt fler listar sig pa de fér narvarande
fem privata utférarna inom Region Dalarna.

Infor valet 2018 levde de privata vardgivarna med hotet om vinstbegransningar i
vélfarden. Forslaget hade medfort att stora delar av den privata vardsektorn tvingats i
konkurs. Varden har dessbéttre blivit av med det hotet, men vi maste fortsatta
uppmuntra entreprendrer att starta eget. M tror att fler vardutférare leder till en sund
konkurrens. Eftersom varden domineras av kvinnor kan utfallet aven bli att fler
kvinnor blir egna féretagare.

En vard for nutidens
utmaningar

Mobila vardteam

Moderaterna vill satsa pa en vard som kommer narmare Dalfolket. Darfér éverfér vi
resurser fran sjukhusen till primarvarden. Darfér har vi dppnat narakuten i Ludvika.
Darfér bygger vi ut mobila team. Vart mal ar att samtliga Dalarnas kommuner ska
vara utrustade med mobila team dar Region Dalarna star fér Iakare och kommunerna
fér sjukskoterskor.

Vi tror ocksa att det gar att utbka de mobila lIésningarna. Dalarna ar ett glesbygdslan
med en aldrande befolkning. Det ska vara mdjligt att géra enklare undersdkningar pa
fler platser i lanet. Halsorum tillhér framtidens sjukvard och utgér ett stéd i glesbygd
for dem som har svart att ta sig till nArmaste vardcentral eller sjukhus. | halsorummen
ska man bade kunna fa digital kontakt med lakare och sjukskdterskor samt ta enklare
prover pa plats.

De mobila vardteamen ska inte bara begransas till sjukvard och tillhandahallas aldre
och skéra i hemmet. Utbyggnaden maste fortsatta och bér aven innefatta tandvard.
Mobil tandvard kan placeras ut pa trailers och vara stationerad pa en och samma
plats under en kortare period. Det ar vart att strava efter ett forbatirat samarbete
mellan tandvard och sjukvard.

Kofrihet i varden

Moderaterna satter patienten i centrum, inte i vantrum. Vi vill arbeta fér en vard som
kommer narmare de behévande och som utgar fran patientens behov. Den
vardsdkande ska inte behdva mdétas av langa kéer. Vi ska arbeta mot
stuprérstankande i verksamheterna, for en minskad administration och se till att
personalen far tillbringa mer tid med patienterna. Det ska vara latt att séka och fa
vard.

Moderaterna efterstravar kofrihet i varden. Att stalla manniskor i k6 ar ineffektivt, dyrt
och kan orsaka mycket lidande. Arbetar vi pa ratt satt borde det vara mdjligt att
uppna kofrihet pa kort sikt. Vi ar évertygade om att varden gar att utféra mer
kostnadseffektivt och med en hdgre produktivitet. Det skulle exempelvis ga att arbeta



betydligt mer med digitala I6sningar for att pa ett tidigt stadium stalla ratt diagnos och
kunna hanvisa den vardsdkande till ratt sorts vard.

Inom primarvarden ska vi erbjuda Gppettider kvéllar och helger och drop-in.
Oppettider ska anpassas till nar vanligt folk har tid att uppsdka varden, inte efter
strikta scheman dagtid. Det ska vara mdjligt att séka upp en vardcentral, satta sig i
vantrummet och ha sitt arende I6st nar man l[amnar byggnaden.

Vi vill erbjuda en bra vard i ratt tid! Fér oss ar det viktigt att de som behdver vard far
det sa snart som mgjligt. Ingen ska behéva véanta langre an nédvandigt pa
behandling.

Moderaterna delar en noll-vision fér hyrpersonal, men om det kravs fér att kunna
behandla fler patienter &r vi beredda att hyra in exempelvis specialistsjukskoterskor.
Operationssalarna bér anvandas sa mycket som majligt. Finns det personal och
tillgangliga vardplatser bor det inte finnas nagra hinder fér att operera, aven kvallar
och helger.

- Oppettiderna inom primarvarden ska anpassas efter nar gemene man har
mojlighet att ga dit.

- Noll-vision fér hyrpersonal men om det &r stopp i vardflddet ska det vara
mojligt att hyra in ratt kompetens.

- Méjligheterna att operera kvallar och helger ska ut6kas.

Sla vakt om personalen

Nyligen undertecknade vi i det politiska styret tillsammans med Vardférbundet ett
avtal om arbetstidsférkortningar fér de som jobbar udda tider. Detta utgér den stérsta
enskilda pengamassiga satsningen under mandatperioden, fransett investeringar i
reparation och byggnation. Personalen ar var viktigaste resurs. For att fler
medarbetare ska vilja stanna kvar och vidareutvecklas inom Region Dalarna gor vi
foljande prioriteringar:

- Region Dalarna ska locka fler som vill vidareutbilda sig och satsa mer pa
forskning. Ofta ar det avsaknaden av specialistkompetens som gor att kberna
vaxer.

- Aven underskéterskornas kompetens och méjlighet till vidareutbildning ska
starkas.

Friskvard och folkhalsa

Valfardssjukdomar upptar en allt stérre del av vardens resurser. Allt fler drabbas av
diabetes, dvervikt, fetma och hdgt blodtryck samtidigt som dagens vardinstitutioner ar
uppbyggda fér att hantera infektioner, trauman och andra akuta sjukdomstillstand.

Betydelsen av att réra pa sig, ha koll pa vad man ater och att ta hand om den egna
halsan blir en allt viktigare faktor i Vardsverige. Hur vi lever, vad vi ater och hur
mycket vi rdr pa oss, om vi réker och hur mycket vi dricker. Darmed 6kar aven
betydelsen av information om hur man enkelt kan férbattra den egna halsan.

Lindrig diabetes, hdgt blodtryck och &ven stroke kan exempelvis férebyggas med
motion och sund kost. Aven kontroller sdsom screening ar ett bra satt att arbeta
férebyggande. Screening av tjocktarmen ar infért. Folktandvarden Dalarna testar



provtagning av misstankta férandringar i munnen med hjalp av borstprov och
artificiell intelligens, Al.

Personalen ska kunna utféra olika sorters screening i bussar for att 6ka
tillgangligheten. Man kan ténka sig att dessa bussar inreds sa att de klarar mer an ett
behov. Kanske kan tandvard och sjukvard dela buss. Med tanke pa Dalarnas
demografi och att manniskor i glesbygd kan ha svart att ta sig till varden ar behovet
av innovativa lésningar stort.

Region Dalarna har gétt in i ett samarbete med ldnets kommuner och skolor f& alla
elever att réra pa sig mer. Att bygga upp en grundkondition i skolaldern ar nagot man
har igen senare i livet.

For att battra pa tandhélsan tror moderaterna i Region Dalarna pa att aterinféra
flourtanten. Att eleverna skéljer munnen med flour en gang i veckan tror vi &r en
relativt billig insats som ger verkan och férbattrar tandhalsan hos den uppvéaxande
generationen.

- Infdr olika sorters screening i férebyggande syfte och for tidig upptackt av
allvarliga sjukdomar.
- Aterinfér "flour-tanten” som kommer ut till skolorna en gang i veckan.

Ofrivillig ensamhet

Till folkh&lsosjukdomarna borde aven réknas den ofrivilliga ensamheten. Covid-
pandemin har synliggjort detta samhéllsproblem an tydligare. Enligt forskningen ar
den ofrivilliga ensamheten farligare an att réka 15 cigaretter per dag. Da den
ofrivilliga ensamheten leder till 6kad demens, depression och hjart-karlsjukdomar
kostar den samhallet stora summor i form av extra vard- och omsorgskostnader. Att
bekampa den ofrivilliga ensamheten borde déarmed vara en del av det férebyggande
halsoarbetet.

Det ar svart for politiken att hitta verktyg mot den ofrivilliga ensamheten.
Civilsamhallet maste involveras, men dven med de basta redskap och intentioner
kan det vara svart att na fram.

| Storbritannien skriver lakare ut recept pa sociala aktiviteter som ska utdvas i bade
ideella féreningar och frivilligorganisationer. Pa sa satt stéttas civilsamhallet samtidigt
som det gynnar den enskilde individen och folkhalsan.

Dar har det aven antagits en strategi mot ensamhet och det upprattas fonder dar
féreningar och kommuner kan sdka pengar till projekt som skapar gemenskap och
motverkar ensamhet. Detta kan vi ta lardom av i Sverige.

Ett aktivt arbete mot ensamhet borde innebéra nara samarbete och mer resurser till
pensionarsféreningarna. Att skapa naturliga métesplatser i samhallet &r ett satt att
motverka ensamheten.

- Region Dalarna borde tillsatta en person som kan hjalpa till att finna
samvaro med andra.

- Det borde ga att ringa 1177 f6r att tala om sin ensambhet.

- Utbka samarbetet med och stéttningen av pensionarsorganisationer.
- Arbeta for att skapa fler naturliga métesplatser.



Psykisk ohalsa och suicid

Ungefar 1500 personer tar livet av sig i Sverige varje ar. Dalarna ar sarskilt allvarligt
drabbat med 35-40 sjalvmord varje ar (26,0 /100 000 invanare man och 7,5
kvinnor/100k), med Vansbro som vérst i landet 54,6 man/100 000 invanare). Vi har
en nollvision inom trafiken, men ingen nollvision fér suicid, varfér?

Det héga antalet sjalvmord hanger samman med den psykiska ohalsan bland yngre
som star fér en stor andel av suiciden. Darfér behdver kéerna till ungdomspsykiatrin
minska. Ungdomar som riskerar att fastna i missbruk, kriminalitet och utanférskap
maste fangas upp sa snart som mojligt. Kéerna till ungdomsmottagningarna ar
oacceptabla.

Moderaterna vill 1ata privata alternativ vara en del av I6sningen fér at bearbeta
kderna till BUP.

Skolan och varden maste samverka och hjalpa elever med bokstavskombinationer
eller dyslexi att hamna ratt i samhéllet. Familjecentraler &r ocksa ett satt att méta den
vaxande psykiska ohalsan bland unga. Det gar knappast att éverskatta vikten av
tidiga insatser och nyttan av att férs6ka samarbeta med hela familjen fér barnets
basta. Darfor fortsatter moderaterna arbeta for att det ska finnas minst en
familjecentral i varje kommun fér att kunna fanga upp barn och unga pa glid sa tidigt i
livet som méjligt.

- Infér en noll-vision f6r sjalvmord.
- Det ska finnas minst en familjecentral i varje kommun i Dalarna.
- Infor privata alternativ for att minska koerna till BUP.

Vagen framat

Det ar Iatt att se fér mycket pa brister och utmaningar och inte se till vad Region
Dalarna ar bra pa och omraden dér vi faktiskt ar Sverigeledande. Pa Falu lasarett
bedrivs mycket avancerat vard for patienter med hjart/karl-sjukdomar. Avesta och
Mora har bland landets basta AT-lakarutbildning ar ut och ar in. De positiva
exemplen kommer inte fram i media tillrackligt mycket.

Framtiden lar erbjuda mer digitala I6sningar och Al. Det ar viktigt att Region Dalarna
ar delaktigt i den utvecklingen. Den tekniska utvecklingen kostar, men leder
férhoppningsvis till vard och omsorg som ar battre anpassad till individen. Den
aldrande befolkningen och ny, dyr medicinsk teknik driver upp kostnaderna fér
varden, inte minst fér nya lakemedel.

Samhallet férandras i snabb takt. Likasa de utmaningar och problemstéllningar som
varden stélls infér. Varden och omsorgen stér infér en omfattande demografisk
utmaning nar en stérre andel av befolkningen blir aldre. L&gg till detta 6kningen av
sjukdomar kopplade till valfard och effekterna av en 6kad stress och oro, framst
bland yngre.



Brett kompetenslyft kring aldres sjukdomar

Morgondagens utmaningar kan inte besvaras med gardagens svar. Varden maste
fortsatta utvecklas med patienten i centrum och pa ett patientséakert satt.

Vi ser en utveckling med fler och fler &ldre med manga sjukdomar. Larmen om
felbehandlingar inom aldrevarden &r manga. Bristen pa kompetens och ratt utbildad
personal har blivit valdigt tydlig under Corona-pandemin. Det behévs darfér betydligt
béattre kunskaper om &ldres sjukdomar.

Moderaterna i Dalarna vill darfér se ett brett kompetenslyft fér att 6ka kunskapen om
aldre med manga sjukdomar. | linje med det vill vi etappvis bygga upp ett aldre-
medicinskt centrum i Ludvika.

For att locka ratt kompetens maste vi kunna erbjuda forskartjanster kring aldres
sjukdomar. Malet ar att skapa ett kluster dar man ar bast i Sverige pa dessa fragor.
Moderaterna vill aven bygga upp kompetensen kring S6mnlab Avesta. Méjlighet att
forska och vidareutbilda sig tror vi lockar till sig ratt kompetens.

- Bygg etappvis upp ett aldre-medicinskt centrum i Ludvika.
- Utveckla sdbmn-lab i Avesta.

God och néara vard

Den tekniska utvecklingen gar mycket snabbt. Vardinsatser som tidigare endast
kunde genomfdras inom slutenvarden kan idag utféras i hemmet eller i ambulans pa
vag till sjukhus. Det skapar nya mdjligheter och kan ge avlastning, inte minst till
akutintagen.

Moderaterna i regionen kommer fortsatta arbeta fér kompetens- och resurséverfoéring
till vardcentralerna. Trenden i Vardsverige gar mot en narmare vard och farre platser
inom slutenvarden. Resurser dverférs fran de stora sjukhusen och
slutenavdelningarna till primarvarden. Det utgdr i sig en battre anpassning for att
mota dagens valfardssjukdomar.

Trenden pekar mot att ej stationar vard kan utféra alltfler vardinsatser. Det skulle
kunna ga att satta in en buss som aker runt och arbetar med screening. Enklare
undersdkningar bdr kunna goéras pa olika platser i lanet, inte bara i Falun, exempelvis
matning av 6gontryck. Vid olika halsorum bér det vara mojligt att bade fa prata med
lakare pa lank samtidigt som vardpersonal tar enklare prover.

Vardens organisering

Mer vard behdver forflyttas fran sjukhus till primarvard och samarbetet mellan
Oppenvard och slutenvard maste férbattras. Denna problembild delar Sverige och
Region Dalarna med jamférbara lander i EU.

Varden behdéver aven bli battre pa att anvanda sig av digitala I6sningar och sa kallad
tri-agering, det vill siga att patienten pa ett sa tidigt stadium som maijligt
tillhandahalls den vard som kravs.



Nivastruktureringar, att varden bedrivs pa den niva dar den gor storst nytta, maste bli
béattre. Den ar viktig inte enbart i Dalarna, utan galler fér hela Sverige. Den allra
dyraste och mest specialiserade varden bedrivs oftast pa universitetssjukhusen.
Covid-19-pandemin har visat pa vikten av samarbete regionerna emellan. Om Falu
lasarett nar en viss niva vad galler kompetens och professionalitet vad géller en viss
sorts operation, bér Falun vara ett lika naturligt alternativ som universitetssjukhusen i
Uppsala eller Orebro.

Vi maste vara aktsamma infor ett scenario dar den nara varden byggs ut och
patienter lamnar Dalarna f6r att s6ka vard utomlans. Da riskerar varden i Region
Dalarna att férsvagas.

Vi moderater far inte vara radda att préva nya vagar. Ett otydligt ledarskap leder till
dubbelkommando och svarigheter att utkrdva ansvar. Varden ar ofta svarstyrd med
flera chefsled. Det vore darfér vart att se éver chefsstrukturen och starka det lokala
ledarskapet i Avesta, Ludvika, Falun, Sater och Mora.

Sjukhusvarden ar sedan decennier tillbaka en mycket tung vardkoloss. Vi moderater
vill minska pé& byrakratin och stérka valfriheten. Alla vardcentraler, familjecentraler
och vardinrattningar behéver inte vara stépta i samma form.

Ludvika och Avesta kan bli vardgallerior dar specialister far hyra in sig i Region
Dalarnas lokaler. Vill nagon exempelvis starta en urolog-mottagning ska de
uppmuntras att géra det. Har vi patienten i centrum blir organisationsformen mindre
viktig.

- Lat sjukhusen styras av sjukhuschefer.
- Uppréatta vardgallerior i Ludvika och Avesta.
- Bli battre pa nivastrukturering sa att vi far mest och bast vard fér pengarna.

Digitala I6sningar och Artificiell Intelligens

Aven tidsbokningen p& natet behdver utdkas. Det méste bli enklare att boka tid, det
ska finnas fler tider tillgangliga och inte minst maste Region Dalarna bli battre pa att
konkurrera med vardjattarna pa natet. Vi behéver bli battre pa att informera om var
egen app, "Min Vard”. Appen behdéver utvecklas, Region Dalarna har ju trots allt
férdelen att ha egna vardcentraler och journalsystem. Det maste bli enklare att vanda
sig till den vardcentral man ar skriven pa, aven utanfér kontorstid, alltsa pa kvallar
och helger.

Vi ska aven driva fragan om ett eget 1177 f6r dem som ringer fran Dalarna.
Sorteringen for att hamna pa ratt vardniva kan ske via 1177.

Den fortsatta digitaliseringen betyder mycket fér att géra varden mer effektiv och fér
att patienten ska traffa ratt vardniva med en gang. Den ska tjana till en béttre tri-
agering och att den som s6ker vard hamnar ratt i ett tidigt stadium. En
grundlaggande uppgift &r att minska trycket pa akut-mottagningarna, som idag ar
alldeles fér hogt. Det ar ett underbetyg till varden att folk séker sig till akuten i
onddan.



Nar nasta sjukvardspolitiska program antas om fyra ar, ar 2025, kommer den
tekniska utvecklingen ha tagit ytterligare stora kliv framat. Trenden bort fran att
patienter ska ligga inlagda till att i hdgre grad utféra vard i hemmet eller mobila
kliniker 1&r dock fortsétta.

Utvecklingen gar hand i hand med synsattet att patienten ska vara i centrum och
mdjligheten att valja. Anpassar vi varden och omsorgen till hur sjukdomslaget hos
befolkningen faktiskt ser ut &r oerhért mycket vunnet infér framtiden.

Hojd beredskap infor framtiden

Kraftigt férsamrad varuférsérjning och Covid-pandemin har lyft behovet av en béattre
samhallsberedskap och storre lager.

Ar 2020 forbattrade vi kraftigt vart lager for manga artiklar och har snart ny logistik
och lagermdjligheter pa plats. Det kravs dock aven ett ndrmare samarbete med
narliggande regioner for att mota behovet av sjukvardsartiklar.

Under pandemin har vardskulden ékat och s& aven kderna till vard och operation.
Férhoppningsvis kan dock pandemin leda till en mer effektiv organisation vilket pa
sikt maste medféra kapade vardkder och minskad vardskuld.

Moderaterna i Region Dalarna vagrar acceptera att standigt befinna sig under
riksgenomsnittet vad galler vardkder, sarskilt som det ar tydligt att det gar att géra
betydligt mer med befintlig personal och resurser.

Med férhoppning om en snar aterkomst till det normala efter pandemin.



Moderaterna i Dalarna verkar for:

att Oppettiderna inom primarvarden ska anpassas efter nar gemene man
har méjlighet att ga dit.

att det blir en noll-vision fér hyrpersonal men om det &r stopp i vardflédet
ska det vara mdjligt att hyra in ratt kompetens.

att utbka mojligheterna att operera kvallar och helger.

att Region Dalarna ska locka fler som vill vidareutbilda sig och satsa mer pa
forskning. Ofta ar det avsaknaden av specialistkompetens som gér att kberna vaxer.

att underskdterskornas kompetens och méjlighet till vidareutbildning ska
starkas.
att inféra olika sorters screening i forebyggande syfte och for tidig upptackt

av allvarliga sjukdomar.

att aterinféra "flour-tanten” som kommer ut till skolorna en gang i veckan.

att Region Dalarna tillsétter en person som kan hjalpa till att finna samvaro
med andra.

att det ska ga att ringa 1177 f6r att tala om sin ensamhet.

att utdka samarbetet med och stdttningen av pensionarsorganisationer.

att arbeta for att skapa fler naturliga métesplatser.

att inféra en noll-vision fér sjalvmord.

att det ska finnas minst en familjecentral i varje kommun i Dalarna.

att inféra privata alternativ for att minska kderna till BUP.

att etappvis bygga upp ett aldre-medicinskt centrum i Ludvika.

att utveckla sémn-lab i Avesta.

att lata sjukhusen styras av sjukhuschefer.

att uppratta vardgallerior i Ludvika och Avesta.

att bli battre pa nivastrukturering sa att vi far mest och béast vard fér
pengarna.



