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Inledning

Moderaterna satter patienten i centrum. Vastra Gotaland ska ha en halso- och sjukvard av
hog kvalitet som praglas av tillganglighet, professionalism och kontinuitet. Varden och
omsorgen ska praglas av mangfald och valfrihet samt av utveckling, forandringskraft och
nytankande.

Det finns mycket fungerar ar bra i svensk halso- och sjukvard. Jamfort med andra lander star
sig den svenska varden val gdllande medicinsk kvalitet, det akuta omhandertagandet,
inférande av ny medicinsk teknologi och anvandning av lakemedel. Var personal ar
valutbildad och kompetent. Vastra Gotaland behéver emellertid en halso- och sjukvard som
hanger ihop utan onddiga granser och “glapp”, dar moétet mellan patienten och professionen
satts i centrum. Har kan vi géra mer.

Halso- och sjukvarden behover utvecklas i riktning mot 6kad tillganglighet i den nara varden
och mer langsiktiga halsoframjande insatser. Halso- och sjukvarden behover utvecklas till en
sammanhallen och samordnad vard med kontinuitet i vardkontakterna framfor allt for de
mest sjuka och skora dldre. Varden ska vara tillganglig och effektiv sa att manga som mojligt
ska kunna anvanda lattillgangliga digitala tjanster inom hela vardkedjan och i alla vardnivaer
oavsett vardgivare och huvudman.

Starkt beredskap och 6kad redundans

De senaste arens omvarldsutveckling med en pandemi, Rysslands invasion av Ukraina och
Sveriges intrade i Nato har gjort att sdkerhet- och beredskapsfragorna vuxit i omfattning och
betydelse. Men ocksa sarbarheter som stallts pa sin spets, till exempel fragor kopplade ftill
elférsorjning, har bidragit till ett 6kat fokus.

Sammantaget staller detta krav pa beredskapsutveckling inom regionens samtliga
verksamhetsomraden, allt ifran att sdkerstalla tillgang till medarbetare, lakemedel,
forbrukningsartiklar, skyddsutrustning samt medicintekniska produkter som alla ar viktiga
forutsattningar for en valfungerande halso- och sjukvard vid kriser och samhallsstorningar.
Det ar ocksa fragor kopplade till att tillgéngliggora utrymmen for att vid behov kunna
omhanderta ett kraftigt 6kat inflode av patienter och forsorjning av mat och vatten.

Hélso- och sjukvard ar en viktig samhallsfunktion som ar nédvandig for samhallets
grundlaggande behov, virden eller sékerhet. Kommuner och regioner har ett gemensamt
ansvar for halso- och sjukvard, vilket regleras i hdlso- och sjukvardslagen (2017:30) som dven
galler vid en kris. Omstallningen inom halso- och sjukvarden, mot en mer nara vard dar
primarvarden ar ett nav som ska samspela med specialiserad halso- och sjukvard och andra
aktorer, staller ocksa krav pa 6kad samverkan mellan regionen och kommunerna. Inte minst
kring samplanering mellan regionen och kommunerna for att ta fram konkreta planer som
sakerstaller att det finns tillrdckliga rutiner, resurser, lokaler, materiel och livsmedel.

Hélso- och sjukvarden utgor en kritisk del av det civila forsvaret och forvantas kunna




uppratthalla livsnédvandig vard daven under hojd beredskap och krig. En robust och val
samordnad vardorganisation ar inte bara en fraga om trygghet, det ar en fraga om nationell
sakerhet. Mindre sjukhus i Vastra Gotalandsregionen kan utgéra viktiga resurser for
totalforsvaret. Moderaterna vill darfor att man ser 6ver mojligheten att stalla om mindre
sjukhus i regionen till totalférsvarssjukhus dar verksamheten kan anpassas i fredstid och
snabbt stdllas om vid hojd beredskap eller krig.

Halso- och sjukvarden maste kunna omhéanderta och sakerstélla en god vard for patienterna
aven vid kriser och extraordindra hdandelser. Om medarbetarna inte kan utfora sitt arbete
som planerat kan det fa betydande konsekvenser for patienten och ha direkt paverkan pa liv
och halsa. Regionen arbetar pa tidigare initiativ av GronBla Samverkan for olika modeller for
att mojliggéra kombinations- och/eller rotationstjanster dar medarbetaren kan arbeta inom
Oppen- och slutenvard, rotera och byta mellan olika arbetsplatser internt och externt.

Under Covid —19 pandemin blev det tydligt att alltfor manga medarbetare saknade
intensivvardskompetens. For att mota framtida kriser behéver denna kompetens finnas hos
fler varfor det tidigare gjorts en satsning pa S > ¢

en snabb- och beredskapsutbildning inom
IVA. Det kan ge goda synergier och bidra
till att 6ka robustheten i
sjukvardssystemet. Aven aldre, seniora
medarbetare bar pa stor kunskap och
erfarenhet som efter pensionering kan
fungera som beredskapspersonal under
semestrar och arbetstoppar.

Att medarbetarna har information och

kunskap om vad de ska gora vid en storning, till exempel vid personalbortfall, uteblivna
leveranser av viktiga varor och tjanster eller strémavbrott mojliggdr en snabb omstallning
fran vardag till kris och sedan atergang till vardag, kan spara bade liv och pengar.

Antalet vardplatser inom den svenska intensivvarden ligger relativt lagt i en internationell
jamforelse. Det beror bland annat pa att vi har ett system med intermediarvardplatser, dar
de som inte riktigt &r sa sjuka att de behdver intensivvard, kan vardas med nagot mindre
bemanning. Detta ar ett bra och rationellt resursutnyttjande, men det kan inte uteslutas att
intensivvarden maste starkas framover.

Moderaterna vill

e Stdrka arbetet for hojd beredskap och 6kad redundans
e Ge intensivvarden forutsattningar att utvecklas

Vard som vi behover ofta

Primarvarden med vardcentralerna utgor basen i den néra varden och ska kunna ge en
effektiv, bred och lattillganglig sjukvard for de allra flesta vardbehoven. Genom 6kat fokus pa




primarvarden, pa utvecklingen av den nara varden och narsjukhus samt pa forstarkning av
mobil vard ska vard som patienterna behdver ofta finnas sa nara som mojligt.

Vi vet att varden fungerar bast nar den leds nara verksamheten. Darfor vill vi att fler ldkare
ska kunna ta steget till att driva sina egna vardcentraler. Det skapar maojligheter att forma
varden och skapa starka patientrelationer. Det ar centralt att de som arbetar i varden ocksa
far leda varden. Lakare som driver egna mottagningar ges en storre frihet att organisera
arbetet effektivt och inféra egna arbetssatt for att oka antalet konsultationer utan att det ska
paverka kvaliteten. Det leder till 6kad tillganglighet och kortare vantetider vilket ar helt
avgorande for patienternas trygghet.

Vara invanare forvantar sig att mota varden pa ett enkelt satt. Det ska de ocksa fa gora.
Trenderna har under pandemin forstarkts och synliggjort behovet av att fortsatta arbetet
med att flytta den vard som vi behdver ofta ndarmare invanarna, i linje med de ambitioner vi
har om att ha en néara vard. Detta skapar stora mojligheter till en 6kad tillganglighet for
invanarna, samtidigt som Okat resursutnyttjande och annan omstallningstid blir kortare. Den
nara varden ska kunna ta hand om en stoérre andel av den totala varden.

Idag ser vi hur telefontider pa vardcentralerna ofta tar slut redan tidigt pa morgonen. Det
skapar frustration hos patienter som inte lyckas na sin vardgivare och riskerar att 6ka
vardbehoven i andra delar av systemet. For att primarvarden ska kunna vara navet i den nara
varden maste tillgangligheten forbattras — bade fysiskt och digitalt. Darfor behoéver vi
utdkade 6ppettider, kontakttider och majlighet till drop-in besék, men framfor allt maste
patienterna sjalva kunna boka, avboka och omboka tider via natet genom 6ppna tidbocker.

Det ar patientens villkor och nytta som ska vara utgangspunkten for var verksamhet. De allra
flesta av vara invanare besoker vardinrattningar séllan. | dessa fall &r inte behovet av
fastlakarkontakter lika angelaget som for de invanare som ar i behov av tat kontakt med
varden. De system som idag driver beteenden bland vardinrattningarna maste anpassas sa
att vi skapar sa mycket nytta for den enskilde som mojligt. Vi vill darfor etablera en
vardkontakt och vardlots inom priméarvarden for att skapa en sammanhallen vardupplevelse
for patienten och underlatta vagledning till ratt vardniva. Detta ar sarskilt viktigt for patienter
som regelbundet ar i kontakt med varden, sarskilt dldre och multisjuka, dar behovet av
kontinuitet och samordning &r som storst.

Vi vet att valfrihet ytterst ar till nytta for patienten. Att kunna valja eller valja bort starker
patientens stallning. Det gor ocksa att regionens egna verksamheter maste fortsatta att
utvecklas och mota patientens behov.

Moderatemna vill

e Vard som invanarna behover ofta ska finnas nara

e Tillgdngligheten till varden och vardens tjanster ska oka

e Patienter ska kunna boka, omboka och avboka tider via natet

e Lata valfrihet rada for patienten for att darigenom driva utveckling och framja
nytankande

e Stdrka mojligheterna for medarbetare att driva sin egen vardcentral




Olika behov i olika faser av livet

Beroende pa var i livet vi befinner oss har vi olika behov av varden. Utgangspunkten for Moderaterna

ar att alltid att satta patienten och patientens behov i centrum. For en person mitt i livet
spelar det inte alltid vem man far traffa pa sin vardcentral sa stor roll, medan det fér en aldre
multisjuk patient ar viktigt med kontinuitet och en fast vardkontakt. Det ar viktigt att fortsatta
arbetet med att ge god vard ndra invanarna pa ett satt som medger flexibilitet och
effektivitet.

Vastra Gotalandsregionens storsta utmaning handlar om att komma till ratta med
vardkderna. Alla patienter ska kunna fa sin vard inom lagstadgad vardgaranti. Det betyder att
alla ska ha fatt sin operation eller annan behandling inom 90 dagar. Nasta steg ar att vi vill
skdrpa vardgarantin fran dagens 90 dagar till 30 dagar gallande forsta besoket respektive
operation eller annan behandling i specialistvarden. Hela patientens vardférlopp, inklusive
utredning, diagnostik och rehabilitering, maste beaktas i arbetet med att korta vardkoerna.

Aven om betydande resurser har tillférts sjukvarden, har inte regionens verksamheter
levererat tillrackligt mycket vard. Vi vill se ett mer offensivt arbete for att komma till ratta
med tillganglighetsproblemen. For att minska kéerna inom sjukvarden kravs att vi sakerstaller
att vi tar till vara pa alla tillgdngliga och till buds staende insatser och resurser dar regionens
verksamhet i egen regi och externa utférare kompletterar varandra. For att forbattra
tillgangligheten, 6ka maluppfyllelsen for vardgarantin och sakerstalla att patienter far ratt
vard i ratt tid vill vi 6ppna upp for fler vardval inom t ex hoft- och kndprotesoperationer och
endoskop, och upphandling av vard hos externa utforare.

Vi ar inte nojda med att det emellanat tar alldeles for Iang tid att fa ett besok eller en
operation till stand. Var regions samlade resurser behover nyttjas béattre, och patienter som
vill och har medicinska forutsattningar ska kunna hitta den mottagning som kan ta emot
besok eller géra operation inom kortast tid. Vi vill darfor verka for att fa battre system pa
plats for att delge aktuell lagesbild 6ver var vard kan ges mest skyndsamt.

Vi vill att man ser over att etablera patienthotell som kan vara en |6sning for att minska
Overbelaggningar och frigéra vardplatser pa sjukhusen genom att erbjuda en modern,
flexibel och bekvam miljo for patienter som inte har ett kontinuerligt behov av sjukhusets
resurser. De lampar sig exempelvis for nyopererade, nyforlosta eller patienter som genomgar
langre behandlingar, och kan dven underlatta for anhoriga. Ett patienthotell ger trygghet och
narhet till varden vilket underlattar uppféljning och aterhamtning.

Liten och ung

Det &r centralt for Moderaterna att ge unga och deras vardnadshavare béasta tankbara start i
livet. Darfor maste familjer som behover stod tidigt identifieras med hjalp av exempelvis
hembesok fran BVC. For familjer som tidigt fatt komma hem ska uppfoljning ske pa enkla satt
utan att barn och forédldrar behover aterbesdka sjukhuset, om sa ar moijligt. Har ser vi
organisatoriska forandringar som battre skulle fraimja modern och barnet i centrum.

Det finns mycket som tyder pa att problem med psykisk ohélsa véxer i alla aldrar. Sarskilt
oroande ar detta for barn och unga som riskerar djupa men. For att undvika att psykisk




ohalsa Overgar i svarare sjukdom ar tidig upptackt och bevisat effektiva insatser avgérande.
Har maste samarbetet mellan primarvarden, barn- och ungdomspsykiatrin (BUP), elevhalsan
samt socialtjansten fortsatta att utvecklas. Det ar viktigt att man arbetar med tidiga insatser
och forebyggande insatser parallellt. Mobila team ska kunna stotta upp skolhalsovarden och i
ett tidigt skede moéta upp behov pa skolorna. Ett kunskapscentrum bor 6vervagas med syfte
att 6ka kunskapen och séka skapa en samsyn i samhallet kring ungas psykiska halsa.

En breddad tillgdnglighet ar ocksa central for att sdnka trosklarna for att ta och fa hjalp. Det
arbete som gors inom BUP for att strukturera inflodet med En vag in dr en lovande satsning
som behover foljas upp och mdjligen utvecklas for att mota det 6kade behovet.

Att erbjuda fler valmojligheter och mojligheter till specialisering kan forbattra tillgangen till
barn- och ungdomspsykiatrisk vard och mota barnens specifika behov pa ett mer
individanpassat satt. Darfor infor vi vardval inom BUP. Inférandet av vardval inom BUP
kommer att bidra till 6kad tillganglighet och en mer néara vard for patienterna.

Trots att det inte borde fa handa drabbas alltfor manga barn varje ar av allvarliga sjukdomar
och cancer. For erbjuda béasta tankbara vard vill vi ytterligare utveckla vardkedjorna for dessa
barn och sa langt det ar mojligt ge dem en “réd matta” genom varden. For barn som fods
med sallsynta syndrom finns Centrum for sallsynta diagnoser. Vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset har Vastra Gotalandsregionen manga uppdrag inom nationellt
hogspecialiserad vard. Det ar uppdrag vi ar stolta 6ver och vill utveckla ytterligare.

Vi ska arbeta for en specialistutbildning i barncancervard. Sarbarheten ar betydande nar det
galler kompetensforsorjningen. Det galler saval barnonkologspecialister som sjukskoterskor.
Det behdvs ocksa en nationell 6versyn av behoven gallande ldkare till barnonkologin och
samordning for utbildning av barnonkologer. Det finns stora behov av att prioritera
genomforandet och efterlevnaden av det nationella vardprogrammet for langtidsuppfdljning
efter barncancer samt att sakerstéalla forskning om barncancer. Alla barncanceréverlevare ska
ha ratt till regelbunden uppféljning.

Kvinnors halsa

Kvinnors hélsa ar en av vara framsta prioriteringar nar det kommer till att utforma och
forbattra sjukvarden. Inom kvinnosjukvarden ser vi behov av att fortsatta utveckla
gynekologin och eftervarden for den nyforlosta kvinnan. Det &r viktigt att Agnesmottagningen
far mojlighet att utvecklas till att omfatta hela regionen, sa att fler gravida och nyforlosta kan
fa snabb och trygg vard inom 6ppenvarden — oavsett var i Vastra Gotaland man bor.

Valfriheten inom férlossningsvarden maste utga fran kvinnans behov, 6nskemal och trygghet.
Auroravarden spelar en avgorande roll for att stétta kvinnor med forlossningsradsla och
maste darfor vara tillgdnglig, individanpassad och av hog kvalitet.

Strévan ska vara att se till att fodande kvinnor kan ha tillgang till samma team av
barnmorskor fran moédravard till eftervard. Som pa sa manga andra stallen kan detta ske med
inslag av digitala I6sningar, dar sa ar mojligt, 6nskvart och tillampligt. Det ar var givna
ambition att fortsatta skapa forutsattningar for att minska forlossningsrelaterade skador. Vi
ser en stor fordel i att kunna skapa en sammanhallen kvinnosjukvard for att minska




administrativa och organisatoriska granser till férman for att kunna vara resurseffektiva och
fokusera pa kvinnornas behov.

Mitt i livet

Nar allt fungerar som det ska ar det |att att inte tdnka pa sjukvarden. Sa ska det ocksa vara.
Nar varden val behovs ska det emellertid vara latt och snabbt att komma i kontakt. For
mindre akommor har den digitala kontakten en uppenbar roll att spela for att 6ka
tillgangligheten. Detta maste fortsatta utvecklas till hogklassiga tjanster som ar latta att
anvanda av bade vardtagare och vardgivare.

Vara aldre

Latthet till kontakt, trygghet och kontinuitet ar centrala begrepp for Moderaterna inom vard
for vara lite aldre invanare. Vi vill fortsatta utveckla former for hembesok samt forbattra
kontinuiteten genom fler fasta kontakter som kontaktsjukskoterskor, som kan agera som
lotsar och koordinatorer i varden av aldre. Den stora satsningen pa forstarkt lakarmedverkan
i dldreomsorgen ska foljas upp for att sakerstalla 6kad kvalitet, och vid behov utdkas.

De erfarenheter som dragits efter att pandemin drog 6ver landet visade pa att det finns stora
vinster med att kunna mota dldre i hemmen genom mobila team. De goda resultat som
uppvisats ger anledning att starka denna
verksamhet och fortsatta bygga pa samverkan
med kommunerna och dar primarvarden utgor
basen. Det ar inte bara en 6kad trygghet att
vardas hemma i stéllet for att tas in till sjukhus.
FOor manga som narmar sig slutet pa livet ar det
ocksa en fraga om att ges mojlighet till att bo kvar
i sin hemmiljo och inte pa ett sjukhus sa langt
som mojligt. For de som inte vill vara hemma kan ’
hospice, vistelse i hemliknande milj6 eller palliativ vard pa vardinrattning vara ett alternativ.

En god tandhalsa ar viktigt och det finns ett samband mellan tandhalsa och halsan i 6vrigt.
Aldre personer med dalig tandstatus riskerar att drabbas av en rad sjukdomar, underniring
och andra problem. Idag erbjuds dldre munstatusbedémning pa det sarskilda boendet men vi
ser behov av att starka upp verksamheten med tandhygienister.

Vara invanare som behéver varden ofta

Det finns manga anledningar som gor att vissa behover vard ofta. Somliga behover vard
intensivt under en begrénsad tid, medan andra dras med livslanga sjukdomar sedan tidig
alder. Oavsett vilken akomma det ror sig om maste den regelbundna kontakten ske pa ett latt
och smidigt satt. God uppfoljning kan géras med utrustning fér hem- och egenmonitorering,
automatisk datadverforing och konsultation med skoterska eller ldakare. Ett kontinuerligt och
forebyggande arbete skapar stora vinster for alla inblandade.




For de manniskor som befinner sig i en svar social situation och utsatthet, ska varden ocksa
finnas tillganglig i form av mottagningar for hemlosa och socialt utsatta och verksamheter
som tandvard, moédravard och kris och traumaenhet.

Moderaterna vill

e Ge goda forutsattningar for en trygg forlossning med en sammanhallen vardkedja
bade fore och efter forlossning

e Minska forlossningsrelaterade skador

e (Oka valfriheten inom férlossningsvarden

e Utvidga 6ppenvarden for gravida och nyforlosta

e Utveckla och stdrka auroravarden

e Sakra kontinuiteten genom fler kontaktsjukskoterskor

e Vidga mojlighet till hem- eller egenmonitorering for kroniker

e Forbattra samverkan med kommunerna inom gemensamma ansvarsomraden, sasom
mobila team, hembesbdk och inom elevhalsan

e Forstarka arbetet med dldretandvarden genom fler tandhygienister som kan verka pa
de sarskilda boendena

e Fortsatta arbetet med att nyttja regionens samlade resurser for vara invanare genom
regiongemensamma system

Battre halsa i hela Vastra Gotaland

Vi tror att det dr den enskilde individen som har bast mojlighet att paverka sin situation. Vi
tycker darfor att det ar individen som maste vara utgangspunkten i arbetet med att skapa
god halsa i en bredare mening, i linje med var vision Det goda livet.

Primarvarden har ett viktigt uppdrag i att tidigt mota patienter med psykiatriska besvar. Detta
ar en del av den nara varden. For att sakerstalla att primarvardens lakare kan mota
patienterna pa basta satt finns redan idag mojlighet att konsultera specialistpsykiatrin. Detta
maste fortsatta att utvecklas.

Livsstil och levnadssatt forandras. | takt med att manga barn ror sig mindre, 6kar antalet
overviktiga barn. Vi ser behov av att starka det férebyggande arbetet och
dietistverksamheten for barn.

Overgangen fran barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) till vuxenpsykiatrin sker i dag ofta vid 18
ars alder, samtidigt som manga unga star infor stora livsférandringar kopplade till studier,
intrade pa arbetsmarknaden och andra avgorande vagval. For att mota behoven pa ett mer
andamalsenligt satt ska en 6versyn genomféras av nuvarande aldersgrans for BUP, med syfte
att utreda mojligheten till forlangd tillgang for unga vuxna.

Aven bland &ldre finns behov av hilsofrimjande och sjukdomsférebyggande insatser framfor
allt for att minska depression, biverkningar och interaktioner fran ldkemedel samt
undernaring, som i manga fall leder till akuta inldaggningar pa sjukhus.

Dietister och kuratorer samt insatser genom aldrepsykiatrin ar viktiga liksom en fungerande
och aterkommande lakemedelsdversyn.




Moderaterna vill

e Motverka den vaxande psykiska ohdlsan genom tidiga insatser och breddad
tillgdnglighet

e Infora vardval BUP

e Gora en Oversyn av aldersgransen for BUP

e Forbattra samarbetet mellan primarvarden, BUP, elevhalsan samt socialtjansten

e Starka dietistverksamheten i synnerhet for barn, aldre och kroniker i behov av
insatser

Vard som vi sillan behéver

Vardens omstéllning innebér att en stor del av den tidigare vard som gavs pa sjukhus numera
ges pa vardcentraler, lokalsjukhus, i hemmet eller till och med pa distans. Den andra sidan av
myntet ar den avancerade vard som vi sédllan behover, som kraver stora resurser i form av
medicin, teknik och personal.

Sjukhusvard praglad av kvalitet, kunskap och erfarenhet

Dagens forskning ar morgondagens rutiningrepp. Denna insikt understryker vikten av den
verksamhet som bedrivs vid vara sjukhus.

| Vastra Gotaland ska alla invanare kunna erbjudas en tillganglig sjukhusvard med hog kvalitet
nar det behovs. Dagens avancerade sjukhusvard och forskning kraver hég kompetens och
erfarenhet och bygger pa stor praktisk vana dar traning ger fardighet. Verksamhet maste
saledes bedrivas i en tillrdcklig hog omfattning for att sdkra kvalitet och framja
patientsdkerhet. Darfor behover det ske en koncentration av den hégspecialiserade varden
som vi som invanare séllan &r i behov av. Genom koncentration av den hégspecialiserade
varden ges forutsattningar for att skapa stabila personalgrupper, utvecklande arbetsuppgifter,
korta ledtider och ett processorienterat arbetssatt byggt pa vetenskap och den senaste
forskningen.

Vi foresprakar ocksa, i syfte att forbattra produktiviteten inom hélso- och sjukvarden, att det
utformas kontraktsformer som innebar att privata vardenheter ges inlaggningsrattigheter och
mojligheter att anvanda ledig kapacitet vid sjukhusen for planerad verksamhet.

Var den specialiserade och i synnerhet den
hogspecialiserade varden finns och ska finnas,

ska utga fran hur stora mangder ingrepp som ar
' ‘. b minimum for att garantera kvaliteten och var
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fem sjukhusgrupper i Vastra Goétalandsregionen, dar Sahlgrenska Universitetssjukhuset dven
utfor region- och nationellt hégspecialiserad sjukvard, finns en mycket god grund for att ha
en spridd akut- och lanssjukvard for god tillganglighet och en koncentrerad hogspecialiserad
vard till gagn for alla invanare i Vastra Gotaland. | en alltmer konkurrensutsatt varld maste
aven ett stort universitetssjukhus ha en évergripande och langsiktig plan for vilka omraden
som ska prioriteras. Darigenom kan internationell spjutspetskompetens utvecklas och vaxa i
Vvar region.

Aven har ar det centralt att samverkan med kommunerna sker p3 ett bra satt for att sikra att
inte medicinskt fardigbehandlade patienter blir kvar pa sjukhuset.

Utvecklingen mot ny teknik och nya metoder ger ofta kortare vardtider och mer dagkirurgi.
Framfor allt av kvalitets- och patientsakerhetsskal ar det darfor viktigt att det finns ratt antal
vardplatser pa sjukhusen. Storre fokus maste ocksa laggas pa att undvika kvalitetsbrister
inom sjukvarden. Likemedelsrelaterade skador, fallskador och vardrelaterade infektioner
medfor stort lidande for individen och betydande kostnader for sjukhusen liksom for
samhallet i stort. For att kunna sprida best practice maste regionen intensifiera arbetet med
att 6ppet redovisa vardens kvalitet och medicinska resultat.

Moderaterna vill

e Koncentrera den hogspecialiserade varden for 6kad kvalitet, tillganglighet och
patientsdkerhet till gagn for alla invanare i Vastra Gotaland, oavsett hemort

e Fortsatta arbetet med att sprida best practice mellan sjukhusen i regionen

e Starka patientsdkerhetsarbetet och ta krafttag mot till exempel vardrelaterade
infektioner, fallskador och lakemedelsskador

Avancerad cancervard som ar tillganglig nar man behoéver den

Var malsattning ar tydlig — alla cancersjukdomar ska férebyggas och deras skadeverkningar
minimeras. Vi driver fragan om att Sverige ska ta fram och genomfdora en ny samlad nationell
cancerstrategi. Den behover uppdateras, bland annat pa grund av den hoppfulla utveckling
som sker inom ny diagnostik med hjalp av artificiell intelligens, biomarkdrer och majligheter
till individuell cancerbehandling med till exempel immunterapier samt cell- och genterapier.
For att ta vara pa banbrytande forskning och utveckling ar det helt centralt att
cancerstrategin standigt och brett férnyas, uppdateras och kompletteras.

For nagra ar sedan vaxte hoppet om att vantetiderna
i cancervarden skulle bli kortare. Regionala
cancercentrum inledde en satsning pa
standardiserade vardforlopp, efter en modell som
anvants framgangsrikt i Danmark, dar ledtiderna for
diagnos och behandling ar tydligt reglerade och
malsatta. Tyvarr har maluppfyllelsen inte varit den
onskade. Nu maste arbetet med att korta
vantetiderna intensifieras.




Vi vill uppdatera de standardiserade vardforlopp som genomférs. Vi vill se att 90 procent av
alla manniskor som insjuknar i cancer ska vara utredda enligt ett standardiserat vardforlopp
fore utgangen av ar 2026, samt att 90 procent av de cancerpatienter som ingar i ett
standardiserat vardforlopp ska fa sin vard inom utsatta maximala tidsgranser. Dessa mal
berdr naturligtvis inte cancerpatienter som behover akutopereras eller dar cancermisstanken
uppstar forst i en mycket sen palliativ fas av forloppet. Dagens malsattning for hur manga
cancerpatienter som ska inga i ett standardiserat vardférlopp ligger pa 70 procent.

Tidig upptackt av cancer innebar 6kade maojligheter for patienten att 6verleva. Det férbattrar
ocksa vardens mojligheter att ge patienten snabbare, kortare, skonsammare och mer effektiv
behandling. Vi foreslar att det tas fram ett gemensamt langsiktigt mal om att minst 70
procent av alla cancerdiagnoser ska stéllas nar patienten fortfarande befinner sig i ett tidigt
stadie av cancersjukdom.

Vi vill darutover att det paborjas ett nationellt arbete att ta fram digitala beslutsstod i
primarvarden i syfte att systematiskt kunna arbeta med riskprofilering av patienter som I6per
Okad risk att drabbas av cancer. Ett sddant arbetssatt ar exempelvis metodisk anvandning av
digital diagnostik. Det kravs vidare att utvecklingen av det nationella onkogenetiska
kvalitetsregistret sakerstalls for att starka uppfoljning av individer som har en genetiskt 6kad
risk att drabbas av cancer.

Det finns forskning som visar att generella symptombilder och beséksmonster kan anvandas
for att identifiera patienter i primarvarden som senare sannolikt kommer att drabbas av en
cancerdiagnos. Standardiserade vardforloppsprocesser for primarvarden kan ge patienten
Okad trygghet via en mer strukturerad utredningsprocess. Ett satt ar att anvanda
riskprofilering av patienter vilket kan leda till fler tidiga upptackter att cancer. Vardpersonal
som primart sysslar med andra inriktningar av vard an cancervard har svart att kunna stalla
tidiga cancerdiagnoser om de inte ges relevant stod i deras dagliga arbete. Manga
allméanlakare kanske bara stoter pa nagon enstaka patient per ar som bar pa en
cancersjukdom.

Det finns behov av att fortsatta arbeta med eftervarden och uppféljning efter
cancerbehandlingar for att skapa forutsattningar for atergang till en normal tillvaro efter
sjukdom. Rehabiliteringen ser idag ojamn ut i var region och vi behdver sakra att det sker pa
ett bra och jamlikt satt.

Moderatema vill

e Hoja ambitionen till att 90 % av alla som insjuknar i cancer ska vara utredda enligt ett
standardiserat vardforlopp snarast




Ambulansen - en mobil akutmottagning snabbt pa plats

Nar den specialiserade varden samlas till farre platser behdver vi samtidigt starka och
utveckla det snabba omhandertagandet. Vi vill fortsatta arbetet for en effektiv och
patientsdker vard pa land, i luften och till sjoss. Ambulanssjukvarden &r idag narmast att
betrakta som en mobil akutmottagning. Patienten kan fa en kvalificerad bedémning i
ambulansen och foras direkt till behandling pa ett sjukhus, eller i mindre allvarliga fall till en
vardcentral. | vissa fall kan patienten foras direkt till en vardavdelning vilket kan minska
vantetiden for patienten samtidigt som akutmottagningarna avlastas. Det ar en positiv
utveckling som bor vidareutvecklas och spridas. Vi vill ocksa vidareutveckla konceptet kring
liggande sjuktransporter som pa manga hall avlastar ambulanssjukvarden.

Trots Vastra Gotalandsregionens ambitidsa
mal om att na 90 procent av de mest akuta
larmen inom 20 minuter, har
installelsetiderna forsamrats under de
senaste aren. Instéllelsetiderna varierar
och vi ser ett behov av att forstarka
ambulanssjukvarden for att sakerstélla
snabbare responstider dver hela regionen
for invanarnas sakerhet.

Utveckling av koncept som i-vantan-pa-

ambulans (IVPA) och samverkande sjukvard, bedémningsbilar, SMS livraddare och drénare
med hjartstartare ar viktiga pusselbitar for att minska tiden fran utlarmning tills dess att
kvalificerad hjalp ar pa plats.

Regionerna behover samarbeta och samordna dyra transportresurser. Vi vill starka den
luftburna ambulansverksamheten och utveckla den pa ett sa kostnadseffektivt satt som
mojligt. For att utnyttja ambulanshelikoptrar pa basta satt vill vi se fler
helikopterlandningsplatser runt om i regionen och ett ndra samarbete med ambulanserna.

Det finns fortsatta utmaningar i att battre samordna regionens resurser for ett okat effektivt
nyttjande. 1177, ambulans, bedémningsbilar och kommunens hemsjukvard &r alla viktiga
komponenter vars samarbete och granssnitt kan forbattras ytterligare.

Moderaterna vill

e Forstarka ambulanssjukvarden sa att tiden mellan utlarmning och kvalificerad hjalp pa
plats kortas ytterligare

e Utveckla samarbetet inom all flygambulansverksamhet

e Forbattra blaljuspersonalens arbetsférhallanden och géra en 6versyn av
ambulansstationerna

e Oka den regionala samordningen och férbéattra ledning och styrning av
ambulanssjukvarden




Akutmottagningar med bra tillganglighet

Akutvarden har en central funktion i vart sjukvardssystem. Personalens tillmétesgaende och
forklarande satt ar en nyckel i bemotandet av patienter. Det ar centralt att det ar korta tider
till triagering och att behandling inte drojer langre an nédvandigt. Det ar langt ifran alla
besok pa akuten som ar medicinskt motiverade och aktuell foérvantad kotid pa de olika
mottagningarna ska tillgangliggoras for invanarna. Samverkan med mobila team och
ambulansen behover fungera bra for att se till att ratt vardniva hanvisas till
akutmottagningarna. Denna samverkan mellan patient och flera intressenter kan utvecklas
och starkas.

De fem stora sjukhusgrupperna ska ha en komplett akutverksamhet och mottagningar som
kompletteras med primarvardsjourer som ar samlokaliserade pa sjukhusen dar det ar
moijligt.

Inom halso- och sjukvarden ar personalen den framsta resursen. Avgorande for att
akutsjukvarden ska fungera tryggt och effektivt ar darfor goda arbetsforhallanden och att ratt
kompetens finns pa akutmottagningen. Vi ar positiva till utvecklingen med lakare som ar

fastanstallda pa akutmottagningen och arbetet att utbilda akutlakare maste fortsatta att
intensifieras.

Aven p3 akutmottagningarna méaste kontinuerlig verksamhetsutveckling ske for att férséka na
snabbare, mer kostnadseffektiva och kvalitativa rutiner. Det innebar ocksa att tillgang till
underséknings- och diagnosverktyg behover fortsatta att forbattras.

Moderaterna vill

e Fortsatta korta tid till triagering vid ankomst till akutmottagningen

e Siakerstalla att snabb och latt tillgang till n6dvandig underséknings- och
diagnosverktyg finns vid sjukhusens akutmottagningar

e Utveckla och sprida konceptet med direktinlaggning pa vardavdelning fran ambulans
utan att passera akutmottagningen

e Ha fler jourmottagningar som ligger pa eller i anslutning till akutmottagningarna

e Utveckla konceptet med akutlakare som ar placerade pa akutmottagningen

Psykiatrisk slutenvard

Den psykiatriska varden utvecklas i snabb takt. Med ytterligare forskning ges mojlighet att
behandla patienter med smalare och mer personspecifika metoder. Det ar en utmaning att
samtidigt behalla mycket vard néra invanarna samtidigt som andra delar blir specialiserade i
allt hogre utstrackning. For de patienter som behover specialiserad psykiatrisk vard ar det av
yttersta vikt att insatser satts in tidigt och ges pa ratt satt eftersom det kan vara skillnaden
mellan ett gott liv eller ett livi misar. Nar en patient skrivs ut fran slutenvarden ar det viktigt
att mer 6ppna vardformer tar vid och ger ratt stod i vardagen.

Patienter med psykiatriska besvar har ofta lang vardtid och somliga blir aldrig
fardigbehandlade. De nya mojligheter och arbetssatt som forcerats fram i och med pandemin
har visat sig vara mycket anvandbara inom psykiatrin for att sanka tréskeln for kontakt mellan




patient och vardgivare. Detta kan fortsatta att utvecklas till fromma fér bade patient och
vardgivare.

Moderaterna vill

e Fortsatta att utveckla den psykiatriska varden med nya behandlingar och
kontaktvagar

Tandvard

En god tandhalsa ar viktigt och det finns ett samband mellan tandhalsa och halsan i 6vrigt.
Aldre personer med délig tandstatus riskerar att drabbas av en rad sjukdomar, undernéring
och andra problem. Barn och dldres tandvard ska prioriteras. Barn som bor i utsatta omraden
maste ytterligare prioriteras med riktade insatser, exempelvis hdlsopromotoérer och
"flourtanter”. Folktandvarden ska fortsatta att arbeta med att forbattra tillgangligheten.

Moderaterna vill

e Prioritera resurser till patienter med dalig tandhélsa

Medarbetarna ar sjukvardens viktigaste resurs

Hornstenen i hela halso- och sjukvardssystemet ar vara medarbetare. Under pandemin
visade medarbetarna inom halso- och sjukvarden att de lyckades hantera utmaningarna utan
politisk detaljstyrning. Det maste bli vindpunkten pa det offentliga Sveriges dngslighet om
att Iangt ner i verksamheterna diktera vilka villkor som ska galla. Politikens uppgift ar att ange
hur mycket medel som star till forfogande och vilket 6vergripande uppdrag som ska losas.
Dérefter maste det vara upp till professionen att bast dimensionera sig for uppdraget. Vi ser
att vi inte alltid ar i balans inom vardens olika personalkategorier. Exempelvis rader det brist
pa erfarna sjukskoterskor for att kunna skota omvardnaden av patienterna.

Alla manniskor har olika behov nar det kommer till att bearbeta tunga handelser. Den press

som medarbetare och chefer inom halso- och sjukvarden upplevde under pandemin maste

motas av ett aktivt arbete med att folja upp och stétta medarbetare som har extra behov av
hjalp och stod.

Vastra Gotalandsregionen har en hogt satt ambition om att vara en god arbetsgivare. For att
leva upp till det finns det manga faktorer som maste tillgodoses. Lon &r en viktig del for
medarbetarna, men inte alltid den enskilt viktigaste. Lika angelaget ar det om att skapa
forutsattningar for kompetenshojning och fortbildning med tydliga karridrvagar, tillse att alla
medarbetare forstar sin roll, uppdrag och mandat inom en god arbetsmilj6, att de upplever
att de kan fa sina roster horda nar det kommer till att jobba smartare och mer effektivt samt
att deras arbete upplevs som meningsfullt. Denna helhet dr nagot som maste
vidareutvecklas.

Nar halso- och sjukvarden behover rekrytera for att mota nya behov ar det viktigt att
kapaciteten hos utbildningsanordnare star i relation till detta. Har har Vastra
Gotalandsregionen en viktig roll i att signalera hur vi beddmer att laget kommer att se ut och




vilken vard vi dimensionerar oss for pa sikt. Inte minst galler detta for specialiserade
yrkesgrupper som ofta ar avgorande for att vi inte ska ha avgorande flaskhalsar i systemet.

Nar den medicinska och tekniska utvecklingen gar snabbt blir behovet av kompetenshdjning
och fortbildning tydligt for att vi ska kunna tillgodogora oss framstegen pa basta satt. Vara
medarbetares kompetens maste svara mot behovet av halso- och sjukvard utifran
omstallningen av varden. Det tar manga ar att hamna i ratt fas, men detta arbete maste goras
kontinuerligt.

For manga ar arbetstider och ansvarsférhallanden inom varden tuffa. Inom samma
personalkategori kan belastningen se olika ut, beroende pa var i organisationen som
huvuddelen av arbetet gors. For att skapa en storre dynamik och ge fler maojlighet till
karriarvagar och fortbildning ar det viktigt att utveckla arbetsséatten, att erbjuda olika typer av
anstallningar. Angeldgen fortbildning och kompetensutveckling bor kunna ske pa arbetstid
och ska sjalvklart premieras med hogre [6n.

Chefen och ledarskapet spelar en avgdrande roll for utveckling av verksamheten, for trivseln
pa arbetsplatsen och for att medarbetarens kompetens anvands pa basta satt. Vi vill se ett
intensifierat arbete kring ledarskapsutveckling och chefsutvecklingsprogram for att cheferna
ska ges de basta forutsattningarna att vara goda chefer.

Organisationens fortroende for chefer och medarbetare ar en nyckel for ett gott
genomforande. Dumsnala och panikartade initiativ som att dra in kaffemjolk eller skorpor pa
en avdelning for att spara pengar har ofta en provocerande effekt pd medarbetare. Det ar
hos budgetansvarig chef som bade ansvar att félja budget och mandat att [6sa uppdraget
maste ligga.

Det finns ett stort arbete att géra med att minska den administrativa bordan for vara
medarbetare och chefer. Det ar viktigt att utveckla system och granssnitt som férmar
kommunicera med varandra utan att bidra till dubbelarbete. Utvecklingen av Al (artificiell
intelligens) mojliggodr nya arbetssétt i regionen. Al-teknik kan anvandas for att frigéra tid och
resurser for vardpersonal genom att automatisera och forenkla administration. Al-teknik ska
dven anvandas for att ge patienter en mer aktiv roll dar varden kan bli mer patientcentrerad
och effektiv.

Medarbetarnas kompetens inom sjukvarden kan anvandas pa annu battre satt. Genom
uppgiftsvaxling kan vi avlasta exempelvis sjukskdterskor och underskoterskor uppgifter som
servicemedarbetare kan utféra. Detta kan dven underlatta kompetensforsérjningen inom
bristyrken. Arbetet pagar, men kan utvecklas och stimuleras till att fortsatta.

For de anstallda i hdlso- och sjukvarden har mojligheten att valja arbetsgivare blivit storre. Vi
vill forstarka denna utveckling genom att forbattra mojligheterna for halso- och sjukvardens
personal att arbeta inom saval offentlig som privat och idéburen hélso- och sjukvard. | syfte
att effektivisera anvandandet av medarbetare inom halso- och sjukhusvarden foreslar vi att
det infors mer flexibla regler som underlattar for personal att arbeta inom vard med olika
huvudman inte minst avseende bisysslor. Det kan handla om att ge sjukhusanstalld personal
Okade mojligheter att arbeta vid privata enheter, eller genom att fristaende privata enheter




ges incitament att medverka vid sjukhusens forsknings- och utvecklingsverksamheter samt
jourorganisation.

Genom att lata medicinsk personal internstafetta, dvs tjanstgdra pa sin ordinarie arbetsplats
pa kompensationsledig tid eller vid semester skulle vi ocksa kunna nyttja medarbetarnas
samlade kompetens och fanga upp frivillig personal i var egen organisation i stéllet for att
tvinga den som vill jobba extra att séka sig till andra aktorer.

Moderaterna vill

e Starka budgetansvariga chefers mandat genom fortroende att sjalva prioritera och
planera langsiktigt

e Utoka mojligheterna for medarbetarna att vidareutbilda sig ocksa pa arbetstid

e Ha overskadlig karridrplanering for alla medarbetare med tydlig koppling mellan
ersattning och kompetens som utgar fran verksamhetens behov

e Utveckla anstallningsformer som innebar breddad kompetens och méjlighet till
avlastning mellan olika verksamheter, liksom anstallningar som fungerar i olika faser
av livet

e Ge chefer det mandat och de verktyg som kravs for att utveckla verksamheten

Innovationer och forskning i varldsklass

Vi vill att Vastra Gotalandsregionen ska arbeta aktivt med att fler och storre resurser laggs pa
forskning och utveckling inom lanet. Malet ska vara att skapa en forskningsmiljo som lockar
till sig de allra basta forskarna for att bli en internationell frontregion. Vastra
Gotalandsregionen ska fortsatta arbeta for att stimulera kunskap och engagemang inom de
naturvetenskapliga @mnena, teknik och digitalisering hos barn och unga genom Science
Centers.

Inom Vastra Goétalandsregionen finns Sahlgrenska Universitetssjukhuset som haller hog
internationell klass néar det galler forskning. For att fortsatt kunna vara i framkant maste vi
kunna attrahera och rekrytera de skickligaste personerna inom sina falt i varlden. Var
historiska samverkan med Sahlgrenska Akademin ar central i detta arbete. Dagens forskning
ar morgondagens rutiningrepp, och darfor behover vi ha personal som kan tillgodogora sig ny
forskning och omsatta den i praktiken. Det ar viktigt att forskning inom alla vardprofessioner
bedrivs.

Vi har varit med och inrattat en innovationsfond som alla som arbetar inom den
regionfinansierade hélso- och sjukvarden ska kunna s6ka medel fran, oavsett yrkeskategori
och befattning. Det handlar om att tillvarata medarbetarnas idéer och snabbt agera utifran
forandringsbehov inom sjukvarden. Vi vill vidareutveckla arbetet med att implementera och
gora verklighet av I6sningarna som kan vara bade produkter, tjanster och idéer. For att pa
langre sikt sakra samarbetet mellan Sahlgrenska Universitetssjukhuset, Sahlgrenska
Akademin, naringslivet och andra intressenter ser vi projektet Sahlgrenska Life som viktigt.
For oss handlar det om att knyta forskare och verksamheter narmare varandra.




| takt med att framsteg inom medicin tillkommer fler patientgrupper med allt smalare
behandling. Detta ar mycket positivt,
men det staller héga krav. Alla
omraden kan inte prioriteras inom
forskning och vi tycker det vore positivt
att hitta ett antal inriktningar dar
Sahlgrenska Universitetssjukhuset kan
proaktivt kan arbeta for att
vidmakthalla och utveckla kompetens i
internationell toppklass.

Den kliniska forskning som bedrivs vid regionens verksamheter behdéver bidra till att utveckla
verksamheten framat genom att bidra till exempelvis battre kvalitet, battre metoder eller
battre processer.

Moderatema vill
e Att Vastra Gotalandsregionen ska vara en nationellt ledande region inom life-science

¢ Forstarka Innovationsplattformen som kan gora verklighet av personalens idéer

e Starka handledare och chefer pa sa vis att de kan stimulera forskning pa omraden de
beddmer som centrala for att vidareutveckla verksamheten

Utveckla digitaliseringen i varden

Fortsatt utvecklad digitalisering ar ett fundament for att kunna genomfora den
vardomstallning som vi star infor dar varden kommer narmare invanarna. Pandemin ledde till
nya arbetssatt som maste tillvaratas for att gamla rutiner inte ska ta 6verhanden néar en
atergang till ett mer normaliserat lage gradvis sker.

De uppenbara positiva effekterna av 6kad digitalisering ror bland annat mdjlighet att halla
kontakt utan att sta i telefonko, ett mer effektivt tidsutnyttjande i dialoger mellan patient och
vardnadsgivande och reducerade kostnader for bland annat lokalbehov. Det digitala kan
emellertid inte ersétta alla besdk och bedomningar. Det finns ocksa en del uppféljande
forskning som maste goras for att studera hur utfallet av vissa digitala behandlingar blivit.

Overféring av varddata fran journalsystem till regionalt och nationellt register &r nédvandigt.
Varddata utgor en viktig grund for uppféljning, forskning och statistik vilket genom att
analyseras och aterforas till regionernas journalsystem, 6kar mojligheten till forbattrad
kunskapsbaserad vard — till gagn foér landets patienter och personal.




De stora utmaningar som fanns med att skapa
en tillganglig och lattforstaelig plattform for att
boka vaccintider illustrerar de problem som vi
fortfarande méter. Det finns enorma
effektiviseringsvinster att géra om kallelser
kan bokas, hanteras och verkstallas digitalt. En
koppling till digitala brevlddor ar ett naturligt
steg for att minska bade miljépaverkan och
onodiga kostnader for brevkallelser som idag
rutinmassigt cirkuleras.

Den tillganglighet och latthet som patienter idag vantar sig maste vi kunna svara upp emot.
Detta staller krav pa att utveckla och gora vara system anvandarvanliga. Att latt kunna fa
information om olika sjukdomstillstand och olika rad ar en sjalvklarhet. Detta starker
fortroendet for systemet och dven kvaliteten for patienten.

Alltjamt finns det individer som, av olika anledningar, har svart att hantera det digitala
formatet. Om en storre andel av patienterna kan fa hjalp och rad via digitala kontakter och
moten frigdrs resurser for fysiska besok for dem som behover det mest.

Det borde vara sjalvklart att patientdata ar lattillganglig for patienten att dela mellan olika
vardnadshavare. Exempelvis uppstar det problem nar en invanare flyttar fran en region till en
annan. Detta dr gdrdagens sitt att hantera data, och det maste underlittas. Aven detta ar en
fortroendefraga for halso- och sjukvarden gentemot invanarna.

Digitaliseringen medfor mojlighet till ny transparens. | det kontinuerliga forbattringsarbetet
med att battre gestalta uppfoljningen kan dven detta material paketeras och tillgiangliggoras
for patienterna. Darigenom blir olika verksamheters kvalitetsmatt tydliga. Personlig integritet
maste kunna garanteras i linje med de lagkrav som rader inom omradet. Det ar darfor
nddvandigt att kontinuerligt arbeta med informationssakerhet och integritetsfragorna, men
ocksa upplysa invanarna om deras eget ansvar for exempelvis inloggningsuppgifter.

Millenium och inférandet levde inte pa langa vagar upp till férvantningarna och
férhoppningarna om ett informationssystem fér framtiden.

Vi ar medvetna om den psykiska och etiska stress som detta skapade i organisationen men vi
ar samtidigt 6vertygade om att det kommer kravas system och granssnitt som férenklar
dokumentation och informationsutbyte mellan olika vardnivaer och vardgivare.

Moderaterna vill

e Utveckla maojligheterna och funktionerna pa de digitala plattformarna for att kunna
erbjuda information, tidsbokning och kontakt pa ett tillgdngligt satt

e Bidra till en 6kad samordning for lattare informationséverforing for att underlatta for
patienter att ta del av eget varddata och sin halsostatus for att kunna driva en
prediktiv och proaktiv halsa

e Forenkla for sjukvardspersonalen genom en ny digital informationsmiljé




God ekonomi en forutsattning

Regionens huvudsakliga ansvarsomraden, halso- och sjukvard och regional utveckling, kraver
langsiktighet for att kunna utvecklas pa ett bra och strukturerat satt. For att astadkomma
detta ar en god och stabil ekonomi i Vastra Gétalandsregionen en grundforutsattning. For oss
ar det viktigt med att arbeta for en god och stabil ekonomisk grund for att vara invanare ska
tillforsakras god vard och en férsvarbar regionskatt.

Moderaterna varnar om skattebetalarnas pengar och vill sékerstélla en langsiktig hallbar
ekonomi. Den regionala inkomstskatten fordelas platt 6ver hela inkomstskalan som innebar
att den laggs ovan pa invanarnas kommunala skatt, vilket innebar att en héjning skulle sla
sarskilt hart mot manniskor i kommuner som redan har hég kommunalskatt. Vastra Gétaland
star infor stora utmaningar med bland annat en
aldrande befolkning och nya medicinska behov,
och for att klara det maste vi anvanda de
resurser vi har pa ett ansvarsfullt satt. For att
Vastra Gotaland ska kunna vara en region dar
man erbjuder en vard av hog kvalitet, en
kollektivtrafik som fungerar och regional
utvecklingsplan som starker hela lanet maste
den ekonomiska styrningen vara langsiktig.

Vi maste prioritera vardens kdrnuppdrag och se till att varje skattekrona ger maximal nytta
for patienten. Samtidigt maste regionen ta ett krafttag mot onddig byrakrati och
administration. Alltfér mycket resurser binds idag upp i system, processer och administration
som inte direkt bidrar till battre vard eller service for invanarna. Genom att férenkla rutiner,
digitalisera och effektivisera kan vi frigora bade tid och pengar, som i stillet kan ga till att
starka varden, forbattra tillgangligheten och mota framtidens behov.

En intaktsstrom som regionen sjalv rader over ar vardens egenavgifter. Dessa kan anvandas
for att 6ka eller minska benagenheten till besok. Vi vill att varden i forsta hand ska utga fran
kvalitet och vard vid behov. Darfor ser vi ett behov av att ha egenavgifter i komplement, om
an litet, till den finansiering som sker via skattsedeln. Hur god valfarden ar ska inte definieras
av hur mycket som ar avgiftsfritt. De av vara invanare som har nédvandig och tat kontakt med
varden omfattas i regel av hogkostnadsskyddet. Darigenom hanteras de som har en sarskilt
ekonomiskt utsatt situation i ett sarskilt spar. Denna grupps hélsa framjas inte av ett generellt
slopande eller standig minskning av egenavgifter.

For oss ar dock prioriteringen av sjukvarden tydlig. Regionen maste fortsatta jobba med
standig forbattring, stodsystem och inférande av ny teknik utan att gora avkall pa sjukvardens
finansieringsbehov. Regionen kan bli ytterligare effektiv och genom nya |6sningar halla
kostnaderna nere samtidigt som |6neutvecklingen ar god och verksamheterna fortsatter hoja
sin formaga. Vi gor detta genom att ge vara chefer langt ut i organisationen mandat och
verktyg att utveckla verksamheten enligt 6vergripande prioriterade uppdrag och i forhallande
till budget.




En betydande kostnads- och effektivitetsproblematik ar uteblivna besok. For att minska
antalet och andelen uteblivna besok vill vi gora det enklare att om- och avboka och darefter
hoja kostnaden for den patient som uteblir utan giltigt skal.

Nar vi tar fram nya riktlinjer for hur vard ska bedrivas maste vi varna om ambitionerna att
inte vara for detaljerade i kraven som stalls. Vardgivarna, tillsammans med den medicinska
professionen och patienten, ska kunna hitta egna effektiva I6sningar for vard med hog
kvalitet. | varje avtal som upprattas bor regelférenkling vara en naturlig utgangspunkt.

Moderaterna vill

e Lamna regionskatten oférandrad
e Bibehalla och utveckla systemet med egenavgifter

o Sakerstalla fortsatt [angsiktigt hallbart ekonomiskt lage for Vastra Gotalandsregionen

Vastra Gotaland - méjligheternas region

Vastra Gotaland ar en fantastisk region med stor potential att vaxa och utvecklas.
Moderaterna vill genom en stark och hallbar infrastruktur, férbattrade resmaojligheter och ett
valfungerande samhallssystem skapa en region rustad for framtida utmaningar. Vi fokuserar
pa att Oka sysselsattningen, starka tryggheten och skapa forutsattningar for langsiktig
ekonomisk tillvaxt.

Vastra Gotaland - en motor for nationell tillvaxt

For att mojliggora tillvaxt och fler jobb i regionen maste vi forbattra infrastrukturen och
underlatta for foretag att etablera sig. Genom att forenkla regler for strandskydd och bygga
fler attraktiva lagen for boende och foretag skapas fler utvecklingsmojligheter. Vi behéver
ocksa satsa pa kompetensforsorjning, starka kollektivtrafiken och minska bristyrken for att
skapa battre forutsattningar for bade individer och foretag.

Vastsveriges industri ar en viktig motor foér regionens ekonomi. Fér Moderaterna ar industrins
behov nédvandig for att mojliggéra en utvecklad infrastruktur for att skapa forutsattningar
for tillvaxt. For att framja foretagsklimatet och locka investeringar vill vi férenkla
upphandlingsférfaranden och sakerstalla goda pendlingsmojligheter. Politiker och
tjdnstepersoner ska vara lyhorda och agera som en mojliggérande part for naringslivet.

Vastsvenska jobb ar beroende av en fungerande energiproduktion

Vastsvenska jobb och valfard ar beroende av en stabil och effektiv energiforsorjning. Dagens
elnat klarar inte den vaxande efterfragan, och industrins etableringar kraver snabba och
effektiva beslut. For att mota behoven maste vi sdkerstédlla en flexibel energimix, dar bade
férnybar och planerbar kraft kompletterar varandra.

Elektrifieringen av samhallet och industrin kraver mer planerbar energi och en utbyggd
infrastruktur for eléverforing. Stora, energikravande etableringar, som fossilfri stalproduktion
och batterifabriker, maste kunna férsorjas med el fran bade lokala och regionala kallor.




Moderaterna vill méta effektbehoven genom att effektivisera produktion och éverféring,
stodja utvecklingen av nasta generations karnkraft och satsa pa relevanta energikallor som
solkraft. Vi vill ocksa utveckla elproduktion nara storre orter och anvanda redan byggda
anslutningspunkter for att sakerstalla palitlig och effektiv energiférsorjning.

Industrietableringar ska inte beh6va begransas av brister i elndtet. Behovet av elnatets
utbyggnad behover battre sammanstallas regionalt i dialog med berdrda aktorer. Ledtider for
utbyggnad behover kortas.

Digital transformation och behovet av en trygg IT-infrastruktur

Samhallet genomgar en digital transformation, och dagens arbetsmarknad samt
foretagsklimat kraver tillgang till palitlig IT och snabbt bredband. Den snabba omstéllningen
under pandemin visade hur digitalisering kan minska samhallets sarbarhet, men utvecklingen
stéller ocksa 6kade krav pa att sakerstalla en stabil infrastruktur, drift och cybersdkerhet.
Dessutom kravs det 6kad kompetens inom datahantering och programmering.

For oss moderater ar det avgérande att Vastra Gotalandsregionen fortsatter prioritera
samarbetet med kommunerna for att sakerstalla ett val fungerande bredbandsnat, som ar en
forutsattning for bade tillvaxt och trygghet i den digitala framtiden.

Fullfoljda studier och val rustade medborgare

En av de storsta samhéllsutmaningarna ar att minska utanforskap och segregation. For att
individer ska kunna ta ansvar, fa jobb och skapa sig ett bra liv, maste de vara ratt rustade att
mota framtiden.

Moderaterna vill starka mojligheterna till livslangt larande och forbattra matchningen mellan
utbildning och arbetsmarknad. Det ar ocksa avgdrande att minska avhoppen fran skola och
utbildning samt 6ka andelen ungdomar som slutfor grundskolan med godkanda betyg. Att 15
procent av eleverna gar ur grundskolan utan
gymnasiebehdrighet ar en oroande utveckling.
Darfor vill vi intensifiera arbetet med fullféljda
studier genom 6kad motivation, sjalvkansla
och engagemang, samt forbattra den psykiska
hélsan hos barn och unga.

Vi vill verka for fler feriepraktikplatser och
studentmedarbetartjanster, samt starka
folkhégskolors och naturbruksgymnasiernas
roll i kompetensvaxling och omstallning, sarskilt inom industrin och de grona naringarna.

Moderaterna vill

e Framja samarbete for att sdkerstélla kompetensforsorjning i bade regionens
naringsliv och offentlig sektor

o Kraftsamla for att skapa fler vaxande féretag i Vastra Gotaland och stodja en
dynamisk affarsmiljo




« Oka regionens attraktionskraft for att bade locka och behélla kompetens och kapital

e Samordna insatser mellan olika aktérer for att méta utmaningar — tillsammans
uppnar vi hallbara resultat

¢ Inleda samarbete med akademin med en forskningsplats for framtidens karnkraft i
Vastsverige

e Anpassa och kraftsamla for omstallningen till ett ekonomiskt hallbart samhalle - med
satsningar som ger konkreta resultat

Infrastruktur och kommunikationer

Nar manniskor fastnar i trafiken paverkas bade vardagen och samhallsekonomin — det géller
allt fran att komma i tid till jobbet eller forskolan till att foretag far svart att leverera i tid. For
Moderaterna ar det sjalvklart att infrastrukturen ska fungera for hela landet, aven pa
landsbygden. Vi ser ett stort behov av satsningar pa det mindre vagnatet, goda
kommunikationer och infrastruktur som knyter ihop arbetsmarknadsregioner och underlattar
pendling.

Samhallsnyttan maste vara utgangspunkt for alla infrastruktursatsningar. Det innebar att vi
vill prioritera investeringar dar de gor storst nytta — bade genom att underhalla det vi redan
har och bygga nytt dar det verkligen behovs. Vastra Gotaland har lange varit eftersatt och
darfor vill vi satsa pa att bygga bort flaskhalsar och 6ka sdakerheten.

Flyg

Landvetter och andra flygplatser i regionen ar avgérande for bade in- och utrikestrafik samt
for naringslivet, sarskilt inom kompetensintensiva sektorer som lakemedelsindustrin. Genom
att underlatta affarsresor och kompetensforsorjning starker flygplatserna regionens position
som en internationell tillvaxtregion och 6kar dess attraktionskraft pa global niva.

Aven mindre regionala flygplatser, som Géteborg-Stallbacken, spelar en viktig roll, inte bara
for lokal trafik utan ocksa som beredskapsflygplatser. For att sdkerstélla deras fortsatta drift
kravs statlig medfinansiering, samtidigt som ny teknik kan bidra till att minska
investeringskostnaderna.

Jarnvag

Jarnvagen ar avgorande for Vastra Gotalands utveckling — och for hela Sveriges
konkurrenskraft. Den mest prioriterade satsningen ar en ny jarnvag mellan Géteborg-Boras
och bibana Molnlycke, som knyter samman tva starka arbetsmarknadsregioner och
forbattrar tillgdngligheten till flygplatsen.




Samtidigt ar det viktigt att 6ka
kapaciteten pa Vastra Stambanan mellan
Goteborg och Alingsas, dar dagens
tranga spar kraftigt begransar bade
person- och godstrafiken. Vi vill ocksa
fortsatt se en utbyggnad av
godstagforbindelsen mot Oslo for att
starka den gransoverskridande handeln
och minska belastningen pa vagnatet.

Utover de stora projekten behover de regionala jarnvagarna moderniseras. Det handlar om
att mojliggora for fler hallbara resvagar genom avgangar, battre punktlighet och smidigare
resor for de manga som pendlar till jobb och studier varje dag.

Kollektivtrafik

Trots att flera forenklingar har genomférts inom zon- och biljettsystemet i Vastra
Gotalandsregionen, finns det fortfarande ett behov av att gora kollektivtrafiken annu mer
anvandarvanlig och tillganglig. For Moderaterna ar 6kad mobilitet ett nyckelbegrepp — det
ska vara enkelt att resa, oavsett var man bor eller vilket trafikslag man anvander.

Bilen och cykeln &r viktiga delar av resekedjan och fungerar som noédvandiga komplement till
kollektivtrafiken, sarskilt i omraden dar tillgangen till buss eller tag ar begrénsad. Den
moderna personbilen, som i allt hogre grad drivs med fornybara branslen eller el, spelar en
viktig roll for att 6ka kollektivtrafikens rackvidd och tillgdanglighet.

Samtidigt som kollektivtrafiken ar val utbyggd i de storre tatorterna, behover vi sakerstélla att
dven landsbygden har fungerande och anpassade trafiklosningar. Vi vill korta restider,
forbattra bytesmoijligheter och optimera tidtabeller sa att olika trafikslag samverkar effektivt.
Tillsammans med kommuner vill vi verka for fler pendelparkeringar och valfungerande
resecentrum som ar viktiga investeringar for att binda ihop regionen.

Genom nara samverkan med kommunerna kan vi utveckla trafikformer som anropsstyrd
trafik och andra flexibla I6sningar. Pa sa satt kan kollektivtrafiken bli ett verkligt alternativ for
fler — oavsett var i regionen man bor.

Insatser for 6kad trygghet i kollektivtrafiken

For Moderaterna ar det en sjalvklarhet att kollektivtrafiken ska upplevas som trygg och
tillganglig for alla. Darfor vill vi starka trygghetsskapande atgarder genom att bland annat
utdka kameradvervakningen i fordon, vid knutpunkter, perronger och hallplatser.

Vi ser ocksa behov av att utveckla biljettkontrollanternas roll till att i storre utstrackning
fungera som bade trivsel- och trygghetsvardar for att bidra till ordning, service och trygghet i
vardagen for resendrerna. Civila biljettkontrollanter ar redan ett etablerat inslag och vi vill
fortsatta utveckla arbetet. Att motverka fuskdkning ar en frdga om réttvisa — det handlar om




att varna kollektivtrafikens ekonomi och funktion, sa att resurserna racker till fler och battre
resor for alla.

Vi vill dven betona vikten av att behalla och utveckla kompetensen hos forare. Deras
yrkesskicklighet, bemotande och lokalkdnnedom ar avgérande for resenarernas upplevelse
och bidrar till en trygg och smidig kollektivtrafik.

Bilen och vagnatet

Den eftersatta vaginfrastrukturen i Vastra Gotaland ar en central fraga for Moderaterna. Vi
vill sdkerstalla att alla invanare och foretag i regionen kan forflytta sig sdkert och effektivt,
genom en modern och hallbar infrastruktur dar olika trafikslag kompletterar varandra. Bilen
ar en noédvandighet for manga for att fa
vardagen att fungera och for att halla
landsbygden levande. For att detta ska
vara moijligt kravs omfattande
investeringar i vagnatet, bade for att
rusta upp gamla vagar och for att
underhalla dem sa att de haller for
framtidens behov.

Flera av de mest trafikerade riks- och Ll i :
Europavdgarna i Vastra Gotaland, inklusive E20, Riksvag 40 (den sa kallade "missing link"
mellan Ulricehamn och Jonkoping) samt E45, kraver omedelbara upprustningar. Vi féreslar
att dessa vagar byggs ut till fyrfaltsvagar for att sakerstalla hog kapacitet och battre
trafiksakerhet. Dessutom ar det nédvandigt att forbattra in- och utfarter till Goteborg for att
Oka tillgangligheten och minska trafikstockningar. For att mota det vaxande behovet av bade
person- och godstransporter behéver dven manga regionala vagar kapacitetforstarkas.

Trafiksakerhet &r en av vara hogsta prioriteringar. Vi anser att resurserna ska satsas pa att
bygga bort flaskhalsar och forbattra framkomligheten, sa att manniskor kan resa tryggt och
utan onddiga forseningar.

Sjofarten

Moderaterna vill sdkerstalla att Goteborgs hamn behaller sin position som Nordens storsta
och mest betydelsefulla hamn. Den spelar en avgérande roll for import och export av varor,
inte bara for Sverige utan for hela Norden, samtidigt som den tryggar viktiga arbetstillfallen
som annars riskerar att forsvinna utomlands. De mindre hamnarna ldngs kusten samt
Vanersjofarten har en central funktion i ett hallbart och effektivt transportsystem.




Genom investeringar i sjofarten och dess infrastruktur kan vi flytta 6ver godstransporter fran
vag till sjo, vilket bidrar till minskad
trangsel i trafiken, lagre utslapp och
okad kapacitet i transportsystemet. Ett

gm viktigt steg i denna omstallning ar
landstromskopplingar till fartyg — dar

ett lyckat test nyligen genomforts i

Goteborgs hamn med ett rederi.

Moderaterna vill utveckla detta sa att

samtliga fartyg som anléper Goteborgs

hamn eller évriga hamnar i regionen

= , skall kunna erbjuda landstrémskoppling

till fartyg. Detta ar inte bara positivt ur en biologisk miljdaspekt utan dven utifran att minska

buller.

Moderaterna vill

e Investera i vagnatet - Satsa pa att forbattra vagunderhallet och uppgradera det
mindre vagnatet for att 6ka tillgangen till bade landsbygd och tatorter

o Bygga bort flaskhalsar och 6ka sdkerheten - Prioritera investeringar i vagar som E20,
E45 och Riksvag 40

o Upprusta och forstarka regionala vagar - Kapacitetsforstarka viktiga regionala vagar
for att mota 6kade behov av person- och godstransporter

e Optimera tidtabeller och samverkan mellan transportslag - Korta restider och
forbattra bytesmojligheterna

¢ Fler pendelparkeringar och knytpunkter - Bygg fler pendelparkeringar och
knytpunkter for att underlatta byten mellan olika transportmedel

o Sdkra kollektivtrafiklosningar for landsbygden - Sikerstalla att landsbygden har
tillgang till flexibla trafiklésningar

e Mojliggora for landstromskoppling for samtliga fartyg — Genom att samtliga fartyg i
hamnar kan koppla in landstrém minskar miljopaverkan och bullernivaer.

e Sakra import och export under Skandiaporten - Sakerstélla att sjofarten kan anlépa
hamnar och operera i vanlig ordning under muddring.

Hallbarhet och miljéomstallning i Vastra Gotaland

Var miljopolitik grundar sig pa idén om hallbar tillvaxt genom teknik och innovation. Vi tror
pa att en ekonomisk tillvaxt som ar bade hallbar och langsiktig bygger pa investeringar i
forskning och effektivare l6sningar. Detta ar nddvandiga forutsattningar for att skapa ett
samhalle som bade respekterar miljon och sékrar valfarden for framtida generationer.




Vastra Gotalandsregionen som foregangare

Vastra Gotaland skall forega med gott exempel - regionen satsar inte bara pa hallbarhet i sin
egen verksamhet utan arbetar ocksa aktivt tillsammans med foretag, kommuner och
organisationer for att framja klimatsmart utveckling. Forskning och innovation ska vara
centrala delar i Vastra Gotalands miljoarbete, och vi ska bidra med kunskap om vart
hallbarhetsarbete.

For att mojliggora ett hallbart samhalle krdvs det att det blir enkelt for verksamheter att gora
miljovanliga val. Vastra Gotalandsregionen ska darfor utveckla tydliga strategier for att uppna
malen i Agenda 2030 och arbeta aktivt for att framja den cirkuldra ekonomin. Detta innebar
att vi ska minska material- och matsvinn samt
verka for investeringar som ar bade miljésmarta
och energieffektiva. Genom cirkuldar ekonomi kan
vi sdkerstalla att resurser ateranvands och att
avfall minimeras, vilket inte bara minskar
klimatpaverkan utan dven skapar nya
affarsmojligheter och arbetstillfallen.

Rena skogar, sjéoar och hav

Miljoproblem kdnner inga nationsgranser. Utslapp av lakemedelsrester och kemikalier fran
lakemedelsproduktion pa andra platser i varlden, fran sjukhus och vardcentraler, samt genom
toalettavlopp som hamnar i vara vattendrag, maste begransas. For att lyckas kravs 6kad
forskning och ett brett samarbete mellan olika aktorer.

De gréna och bla naringarna — som skogsbruk, jordbruk, fiske och vattenbruk — ar viktiga for
Vastra Gotalands hallbara utveckling. Dessa naringar skapar inte bara arbetstillfallen, utan ar
ocksa viktiga for att 6ka den biologiska mangfalden och 6ka sjalvforsorjningen pa bade
livsmedel och byggmaterial.

Vastra Gotalands narhet till Vasterhavet och de tva stora sjoarna, Vanern och Vattern, gor att
regionen har ett sarskilt ansvar for havs- och vattenbruk, samt for att skydda den marina
miljon. Nedskrapning pa vara kuster ar ett lokalt problem med ett globalt ursprung, och
darfor maste vi arbeta tillsammans, bade regionalt och nationellt, for att paverka EU att
infora strikta regler for att stoppa nedskrdapning och aterstélla haven. Vastra Goétaland ska
ocksa arbeta for att sdkra dricksvattentillgangen for framtida generationer genom att skydda
vara sjoar, sarskilt Vanern och Vattern.

Moderaterna vill
e Helhetsgrepp om lakemedelshanteringen - Sdkerstélla en hallbar och effektiv
lakemedelshantering i Vastra Gotaland

¢ Minska plast och skrap i naturen - Genomfora insatser for att minska plastavfall och
skrap i natur- och havsomraden




e Starka kompetensen om biologisk mangfald - Utveckla Botaniska tradgarden som en
nyckelresurs for utbildning och forskning om biologisk mangfald och
ekosystemtjanster

o Skydda Vastra Gétalands vattentakter - Sakerstalla langsiktig tillgang till rent
dricksvatten genom att vidta atgarder for att skydda och bevara regionens
vattentakter och grundvattenresurser

En hallbar och tillvaxtdrivande region

Vastra Gotaland - en region rik pa upplevelser och méten

Vastra Gotaland ar en region full av unika miljoer som lockar till bade upplevelser och moten.
Har finns en fantastisk natur, platser med hogt kulturhistoriskt varde och ett rikt kulturliv av
hog kvalitet. Vi vill fortsatta denna positiva utveckling.

De lokala entreprendrerna ar avgorande for
att bygga en framgangsrik upplevelse- och
motesindustri. Vastra Gotalandsregionen kan
stodja beséksnaringen genom att underlatta
for information om resor inom regionen och
skapa samverkansarenor. Genom att knyta
samman kultur, turism och industri kan vi
bidra till utvecklingen av nya upplevelser och
destinationer.

Besoksnadringen ar en viktig drivkraft for bade stad och landsbygd, da den skapar
arbetstillfallen och bidrar till en levande region. Vastsvenska Turistradet kan spela en central
roll genom att sammanlanka aktorer, stotta affarsutveckling och skapa synergier som starker
naringens langsiktiga hallbarhet.

Ett rikt kulturliv

Kulturen ar en grundlaggande del av vart samhélle. Den 6ppna dialogen, respekt for olika
asikter och formagan att ifragasatta ar alla viktiga aspekter som kulturen framjar. For
Moderaterna ar kultur mer an bara traditionella konstformer som opera och
symfoniorkestrar. Det handlar ocksa om vardagskulturen — fran idrott till dataspelsutveckling.
Kulturen speglar allt som gor oss till manniskor och binder samman samhallen med ett brett
spektrum av varderingar och perspektiv.

Forskning visar att kulturen har positiva effekter genom hela livet — for barn, dldre och inom
varden. Vi ser kulturen som ett viktigt verktyg for bade halsa och integration. Darfor vill vi
starka kulturens roll i samhallet, bade som en resurs for den enskilde och som en
samhallsbarare.

Kultur for alla aldrar




Vi vill framja bade spets och bredd inom kulturlivet, for att det ska vara tillgangligt och
meningsfullt for alla. Det innebar att stodja bade etablerade institutioner och de som verkar i
civilsamhallet, som idrottsforeningar och mindre kulturaktorer. Samtidigt vill vi se en mer
rattvis fordelning av kulturstddet i regionen — baserat pa verksamheternas nytta, rackvidd

4/ i ; och publik. Ett mal ar att 6ka
% egenfinansieringen for kulturella
verksamheter och att gora kulturen mer
attraktiv och sjalvstandig. For oss ar det
ocksa viktigt att barn och unga far tillgang till
kultur genom exempelvis skolbestk och
uppsokande verksamhet. Vi vill stotta skolor
med rese- och arrangorsstod, och arbeta for
att forbattra lasformagan och lasforstaelsen

for bade unga och vuxna.

Kultur som en del av vard och hilsa

Kulturen har bevisad positiv inverkan pa manniskors halsa, sarskilt inom varden och
psykiatrin. Vi vill nyttja kulturens potential for att forbattra livskvaliteten, inte minst for dldre
och personer med psykisk ohélsa genom att exempelvis hitta I6sningar for att kunna fa
patienter att rehabilitera genom besok pa Botaniska tradgarden.

De kreativa naringarna - en tillvaxtfaktor

De kulturella och kreativa naringarna ar en motor for tillvaxt och samhallsutveckling. Ett rikt
kulturliv bidrar till ett levande samhalle som attraherar bade invanare, turister och foretag.
En stark kulturell sektor lockar investeringar och skapar arbetsmojligheter.

Vi ser ett stort varde i att framja samverkan mellan olika aktorer inom kultur, teknik och
innovation. Genom att forena dessa omraden kan vi fortsatta utveckla viktiga branscher som
dataspelsutveckling, techforetagande och Film i Vast, och pa sa satt skapa nya mojligheter for
tillvaxt och innovation i regionen.

Moderaterna vill

e Framja Vastra Gotalands unika upplevelser - Fortsatta utvecklingen av Vastra
Gotaland som en region rik pa natur, kulturarv och kulturella upplevelser

o Stddja lokala entreprenérer inom turism och métesindustri - Underlatta for lokala
aktorer att skapa och marknadsféra unika upplevelser

e Framja hallbar turism for stad och landsbygd - Starka bestksnaringen som en motor
for jobbskapande och ekonomisk utveckling, bade i stader och pa landsbygden, och
bidra till en levande region

e Ge barn och unga tillgang till kultur - Mojliggora for barn och unga att ta del av kultur
genom skolbesdk och okat stod for att forbattra lasférmaga och lasforstaelse




Kultur som halsobringande verktyg - Utnyttja kulturens positiva effekter pa halsa och
valbefinnande, sarskilt for dldre och personer med psykisk ohalsa, genom kulturella
aktiviteter i vard och rehabilitering

Framja kreativa naringar som tillvaxtfaktor - Stodja utvecklingen av de kreativa
naringarna, inklusive dataspelsutveckling, filmindustrin och techféretagande, som
drivkrafter for tillvaxt och innovation i regionen




