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• Kortar köer för patienter.

• Invånare behöver inte åka långt till vård.

• Avlastar Akademiska sjukhuset vilket förbättrar arbetsmiljön för de 

som jobbar på sjukhuset.

• Ökar attraktiviteten att jobba i primärvården.

• Högre kvalitet i vården och mer vård för pengarna.

Varför är det viktigt 
med nära vård?
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Hur ser det ut?

MODERATERNA I UPPSALA LÄN3



• Vårdcentrum Tierp Älvkarleby, Östhammar och Uppsala.

• Påbörjat arbete med Vårdcentrum Enköping.

• Utbyggnad av Mobila Team och vård i hemmet.

• Breddinförande av äldremottagningar.

• Påbörjat arbete med fast läkarkontakt.

• Införande av Barn- och ungdomshälsan.

• Genomförandeplan listningstak.

Arbete under 
mandatperioden 
2018-2022
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Utveckling i Region 
Uppsala över tid

MODERATERNA I UPPSALA LÄN5



• 21 procent av nettokostnaderna ska vikas till primärvården år 2026 

och 25 procent år 2030. I dagsläget viks cirka 17 procent.

• Tydliga ekonomiska incitament och målsättningar är avgörande för 

att öka tempot i arbetet.

• Allt handlar dock inte om nya pengar – viktigt att förtydliga uppdrag 

och omfördela medel.

• Förbättra styrningen av sjukvården för att släppa loss kraften hos

professionen.

Målsättning för nära 
vård
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• Genomföra en total översyn av ersättningssystemen i primärvården.

• Etableringsplanför den nära vården.

• Öppna för etablering av ytterligare närakuter i Uppsala län.

• Vårdcentrum i fler kommuner 2022–2026.

• Utöka antalet närvårdsplatser i fler kommuner med flexibelt innehåll.

Moderaternas
vallöften (axplock)
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• Viktigt att både rekrytera och behålla medarbetare i hela vården. 

Samt få ned sjukskrivningstalen och få fler att jobba heltid för att 

öka produktionen i vården.

• Hälsosamma scheman, karriär- och löneutvecklingsmöjligheter, 

rotationstjänster mellan öppenvård och slutenvård samt 

medarbetarvänliga IT-system. 

• Utökning av AT-tjänster och BT-tjänster (BT kommer sedemera ta 

över AT).

Attraktiv och 
modern arbetsgivare
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